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GİRİŞ

Demans ve Alzhe�mer hastalıkları, günümüzde hem
Türk�ye’de hem de dünyada artan nüfusun karşı
karşıya olduğu c�dd� sağlık sorunları hal�ne geld�.
Türk�ye Cumhur�yet� A�le ve Sosyal Pol�t�kalar
Bakanlığı’nın (Demans Bakım Model� Raporu) ver�ler�ne
göre, günümüzde b�r m�lyon c�varında k�ş� bu
hastalıklarla mücadele etmekte, on m�lyon kadar �ler�
yaşlı b�rey ülkem�zde yaşamaktadır. 

Bu durum, yalnızca b�reyler açısından değ�l, a�leler ve
toplum genel�nde de öneml� b�r zorluk teşk�l
etmekted�r. Yaşlı nüfusun artışı ve demans hastalarının
�ht�yaçlarının g�derek daha fazla farkına varılması, bu
alandak� h�zmetler�n gel�şt�r�lmes�n� zorunlu
kılmaktadır.

Türk�ye'dek� yaşlı nüfusun artışıyla b�rl�kte, bu
hastalıkların b�reyler ve toplum üzer�ndek� etk�ler� daha
bel�rg�n hale gelmekted�r. Bu nedenle, demanslı ve �ler�
yaşlı b�reyler�n �ht�yaçlarını karşılamak amacıyla
kapsamlı pol�t�kaların gel�şt�r�lmes� önem
kazanmaktadır. 

Demans, yalnızca b�reyler�n günlük yaşamlarını
etk�lemekle kalmayıp, aynı zamanda a�leler� ve toplum
yapısını da zorlamaktadır.
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GİRİŞ

Kültürel ve sanatsal etk�nl�kler�n, demanslı b�reyler
üzer�nde olumlu etk�ler yarattığı pek çok b�l�msel
çalışma �le doğrulanmıştır. Kültür ve sanat, b�reyler�n
sosyal etk�leş�mler�n� artırmakta, b�reyler�n kend�ler�n�
�fade etmeler�ne olanak tanımakta ve ps�koloj�k destek
sağlamaktadır. 

Katadrom Kültür Sanat ve Sosyal Pol�t�kalar
Derneğ� olarak, s�v�l toplum kuruluşları, kültür ve
sanat alanında faal�yet gösteren kurumlar �le yerel
yönet�mler�n �şb�rl�ğ�n� artırmak ve demans dostu
pol�t�kaların gel�şt�r�lmes�ne katkı sağlamak
amacındayız. 

Bu k�tapçıkta sunduğumuz araştırma bulguları,
demanslı b�reyler�n kültürel ve sanatsal etk�nl�klere
daha fazla dâh�l olmaları �ç�n gereken adımların
atılmasına yardımcı olmayı hedeflemekted�r.

Yürüttüğümüz projeler ve elde ett�ğ�m�z ver�ler, bu
alandak� b�lg� eks�kl�kler�n�n g�der�lmes�n� ve toplumda
güçlü b�r farkındalık oluşmasını sağlamayı
amaçlamaktadır.
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GİRİŞ

Bu bağlamda, kültür ve sanat alanındak� aktörlere,
demanslı b�reyler�n �ht�yaçlarını göz önünde
bulundurarak �çer�k seç�mler�n� ve etk�nl�k
düzenlemeler�n� teşv�k etmek, gelecek v�zyonumuzun
öneml� b�r parçasını oluşturmaktadır.

“Kapsayıcı Kültürel ve Sanatsal Zeng�nl�k ve
Sürdürüleb�l�r, Ad�l B�r Gelecek” v�zyonuna sah�p
Katadrom Kültür Sanat ve Sosyal Pol�t�kalar
Derneğ�’n�n 
Demans ve İler� yaşlılar konusunda toplumsal
farkındalık ve kapsayıcı gel�şmey� hedefleyen
çalışmalarını b�r kıvılcım olarak değerlend�r�yoruz ve
d�ğer toplumsal meselelerde de üstlend�ğ�m�z g�b� 
köprü olma, teşv�k ed�c� olma, d�yalog başlatma 
m�syonumuzu sürdüreceğ�z. 

Bu alandak� çalışmalarımızı sağladıkları desteklerle
hayata geç�reb�lmem�z� sağlayan S�v�l Düşün ve
değerl� ek�b�ne ve Katadrom dostlarımıza
m�nnettarız. 

Murat YILDIRIM
Katadrom Kültür Sanat ve Sosyal Pol�t�kalar Derneğ�

Yönet�m Kurulu Başkanı
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ARKA PLAN

Katadrom Kültür Sanat ve Sosyal Pol�t�kalar
Derneğ� olarak, kültür ve sanatın demanslı b�reyler
üzer�nde �y�leşt�r�c� ve hafızayı canlandırıcı etk�s�n�
tanımakta ve kültür, sanat, yaşlılık ve demans
konularında hem kamu kurumları hem de bu alanda
çalışmalar yürüten s�v�l toplum örgütler� �ç�n �lham
verme ve teşv�k etme amacıyla çalışmalar
sürdürmektey�z.

Katadrom Derneğ�, geçm�şte Boğaz�ç� Ün�vers�tes�
GETEM �le �şb�rl�ğ� yaparak pek çok yerl� f�lm�n görme
ve �ş�tme engell� b�reyler�n er�ş�m�n� sağlayan
bet�mlemel� seslend�r�lm�ş ve açıklamalı altyazılı
kopyalarının üret�m�n� ve göster�m�n� �çeren ve uzun
yıllar devam eden Gölgeler ve Yankılar �s�ml� projes�yle
s�nema alanında öncü adımlar atmıştır. Günümüzde bu
alandak� toplumsal duyarlılığın yanı sıra tüm s�nema ve
TV �çer�kler�nde görme ve �ş�tme engell�ler�n
er�şeb�l�rl�ğ� yasayla güvence altına alındı.

Katadrom’un da üyes� olduğu Kültüre Er�ş�m
Platformu’nun kuruculuğunu yürüten Purul� Kültür
Sanat, Engels�z F�lmler Fest�val� ve kütüphanes�yle
öncü olmayı sürdürüyor. 

Demans ve �ler� yaşlılar konusundak� çalışmalarımızla
da benzer b�r şek�lde toplumsal b�r duyarlılığın
gel�şmes�n� ve kapsamlı faal�yetler ve h�zmetler�n
sağlanmasını hedeflemektey�z. 
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ARKA PLAN

Esk�şeh�r Tepebaşı’ında, Alzhe�mer konukev�n�n de
bulunduğu Mel�h Savaş Akıllı Yaşam Köyü’nde Katadrm
Art Colony Kültür Merkez�m�z bünyes�nde
yürüttüğümüz 
Demanslı Dostu Sanat ve S�nema Rehber� ve
Demans Dostu Toplum �ç�n Öner�ler - An�masyon
F�lm g�b� projeler�m�z, demans dostu toplum oluşturma
çabalarımızın başlangıcı oldu. 

Demanslı ya da �ler� yaşlı olan b�reyler� ve onlarla
b�rl�kte yaşayan ya da �lg�lenen yakınlarının sosyal
hayata dâh�l olmalarına yönel�k çalışmaların toplumsal
dönüşümü sağlayacak sev�yeye ulaşab�lmes� �ç�n, s�v�l
toplum kuruluşları, kültür-sanat kurumları ve yerel
yönet�mler�n bu alanda yeterl� b�lg�ye sah�p olmalarını
ve ortak çalışmalar yürütmeler�n�, d�yaloga ve
�şb�rl�ğ�ne açık olmalarını gerekt�rmekte.

Kurumlarla �lg�l� olarak pol�t�ka, v�zyon ve altyapı g�b�
konularda yeterl� �stat�st�ksel ver�lere sah�p
olmadığımız mevcut durum, kurumların d�yalog ve
�şb�rl�ğ� potans�yel�n� kısıtlamakta ve demanslı
b�reyler�n, �ler� yaşlıların ve yakınlarının kültürel ve
sanatsal faal�yetlere er�ş�m�n� engellemekte. 
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ARKA PLAN

Bu k�tapçık, "Kültür ve Sanat Alanında Demans Dostu
Toplum Uygulamaları" başlığı altında
gerçekleşt�rd�ğ�m�z saha araştırmasının bulgularını
derlemekted�r. Araştırmamız, Türk�ye’dek� s�v�l toplum,
kültür-sanat kurumları ve yerel yönet�mler�n demanslı
ve �ler� yaşlı b�reyler �ç�n mevcut pol�t�kalarını, f�z�ksel
altyapılarını ve genel durumlarını anal�z etmey�
hedeflemekted�r. Elde ed�len ver�ler, bu konuda daha
fazla b�lg� oluşturmayı ve toplumda kapsayıcı ve
er�ş�leb�l�r kültür sanat alanı ve yaşlı hakları konusunda
b�l�nç oluşturmayı amaçlıyor.

Aynı zamanda, "Kültür İy�leşt�r�r", "Sanat
İy�leşt�r�r", "Dah�l Olun, Dah�l Ed�n" mesajları �le
demanslı b�reyler�n kültürel etk�nl�klere katılımını
artırmayı ve toplumsal farkındalığın yükselt�lmes�n�
amaçlıyoruz. Bu çalışmaların, hem demanslı b�reyler�n
hem de a�leler�n�n hayat kal�tes�n� artırmak �ç�n öneml�
b�r başlangıç olmasını umuyoruz.

Tüm bu kıvılcımları ateşlemem�ze desteklerle �le ves�le
olan, Türk�ye’de hak temell� s�v�l toplumun hızlı ve
etk�n destekç�s�n� sevg�l� S�v�l Düşün ve özver�l�
ek�b�ne sonsuz teşekkürler. 

Hülya DEMİRDEN
Katadrom Kültür Sanat ve Sosyal Pol�t�kalar Derneğ�

Genel Sekreter
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

Ver�ler, İstanbul'dak� çeş�tl� kurumların demans dostu
kültürel ve sanatsal etk�nl�kler konusunda yürüttükler�
çalışmalara da�r öneml� b�lg�ler sunmaktadır. 

1. Kurum B�lg�ler�
Kurum T�pler�: Ver�lere göre, katılımcı kurumların
çoğu kamu (merkez� yönet�m) ve s�v�l toplum
kuruluşlarından oluşmaktadır.
Ana Faal�yet Alanları: Kurumların çoğu kültür-sanat
alanında faal�yet göstermekte, ayrıca yerel
yönet�mler ve sağlık-bakım alanlarındak�
çalışmalara da yer ver�lmekted�r.

2. Kültürel Faal�yetler
Etk�nl�k Sıklığı: Katılımcıların çoğu yıl boyunca
düzenl� olarak kültürel ve sanatsal faal�yetler
yürütmekted�r.
Etk�nl�k Türler�: S�nema, müz�k, res�m, t�yatro ve
serg� etk�nl�kler� g�b� farklı alanlarda faal�yetler
düzenlend�kler� görülmekted�r.

4. H�zmet İht�yacı
Er�ş�leb�l�rl�k: Katılımcılara göre, demanslı b�reyler�n
kültürel etk�nl�klere katılımını artırmak �ç�n
mekanların er�ş�leb�l�rl�ğ�n�n �y�leşt�r�lmes� elzem.
Eğ�t�m ve B�l�nçlend�rme: Kurumların demans dostu
pol�t�kalar gel�şt�rmes� �ç�n eğ�t�m ve b�l�nçlend�rme
faal�yetler�ne �ht�yaç duyduğu bel�rt�lm�şt�r.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

5. D�yalog ve İşb�rl�ğ�
İlet�ş�m Kanalları: Katılımcılar, yerel yönet�mler,
sosyal medya ve geleneksel medyanın d�yaloğu
artırmak �ç�n etk�l� platformlar olab�leceğ�n�
vurgulamıştır.
İşb�rl�ğ� Önem�: Kültür-sanat kurumları arasında
�şb�rl�ğ�n�n güçlend�r�lmes�ne da�r öner�lerde
bulunulmuştur.

ÖNERİLER

Er�şeb�l�rl�k İy�leşt�rmeler�: Kültürel mekanların
f�z�ksel er�ş�leb�l�rl�ğ�n�n artırılması yönünde adımlar
atılmalıdır. 

Bu, hem f�z�ksel altyapıyı kuvvetlend�recek hem de
sosyal katılımları artıracaktır.

Eğ�t�m Programları: Kurumlar, personel �ç�n
demans ve yaşlı hakları konusunda eğ�t�mler
düzenlemel�. 

Bu sayede, etk�nl�klerde katılımcıların �ht�yaçlarına
daha duyarlı olunab�l�r.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

ÖNERİLER

Farkındalık Kampanyaları: Toplum genel�nde
demans ve yaşlı b�reyler�n kültürel etk�nl�klere
katılımının önem� hakkında farkındalık artırmak �ç�n
kampanyalar düzenlenmel�d�r.

İşb�rl�ğ� ve Z�yaret: Farklı kurumların b�r araya
gelerek etk�nl�kler düzenlemes� ve b�lg�
paylaşımında bulunması, 

etk� alanını artıracaktır.

Teknoloj�k Destek: Demanslı b�reyler �ç�n
teknoloj�k destek programları (örneğ�n, GPS tak�b�,
d�j�tal hatırlatma uygulamaları) gel�şt�r�lerek 

kültürel etk�nl�klere katılımları teşv�k ed�lmel�d�r.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

1. DEMANS VE YAŞLI HAKLARI ÜZERİNE
MEVCUT DURUM

Kurumsal Yapılar: Ver�ler, demans dostu
uygulamalarda yer alan kurumların çoğunlukla
kamu ve s�v�l toplum kuruluşları olduğunu
göstermekted�r. 

Bu, temelde öneml� b�r kaynak ve destek ağı �ç�n
olumlu b�r potans�yel olduğunu göstermekted�r.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

Er�ş�leb�l�rl�k Sorunları: Araştırma sonuçları,
İstanbul'dak� kültürel ve sanatsal mekanların
yalnızca %5'�n�n yaşlı b�reyler �ç�n er�ş�leb�l�r
olduğunu göstermekted�r.

Bu durum, demanslı b�reyler�n ve yakınlarının sosyal
hayata katılımını kısıtlamakta ve �zolasyona yol
açmaktadır.

Faal�yet Alanları: Kurumların çoğu, kültürel ve
sanatsal faal�yetler� yürütmekte ve yılı boyunca
düzenl� etk�nl�kler gerçekleşt�rmekted�r. 

Yaşlı b�reyler katılımcıların büyük kısmının hedef
k�tles�n� �çer�s�nde yer almaktadır. 
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

2. POLİTİK YAKLAŞIM

Er�ş�leb�l�rl�k ve Kapsayıcılık: Anket sonuçları,
mekanların demanslı b�reyler ve yaşlılara uygun
hale get�r�lmes� gerekt�ğ�ne �şaret etmekted�r. Yerel
yönet�mler�n ve kültürel kurumların, demanslı
b�reyler ve yaşlılar �ç�n er�ş�leb�l�r mekanlar
oluşturması gerekmekted�r. 

Kurumların, f�z�ksel er�ş�m sağlaması ve düzenl� eğ�t�m
programları düzenlemes� elzem görünüyor.
Bu, f�z�ksel er�ş�mden daha fazlasını �fade ed�yor; aynı
zamanda sosyal ve duygusal er�ş�m� de kapsıyor.

Pol�t�ka Gel�şt�rme & İşb�rl�ğ�: Hükümet ve yerel
yönet�mler, demans dostu pol�t�kalar gel�şt�rmel� ve
bu pol�t�kaları uygulamak �ç�n gerekl� kaynakları
sağlamalıdır. 

Kurumlar arasında �şb�rl�ğ� sağlamak, kaynakların
paylaşımını ve demanslı b�reyler�n sosyal katılımını
artıracaktır.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

3. SOSYAL-POLİTİK ANALİZ

Katılımcı Ver�ler�: Katılımcılar, demanslı b�reyler�n
kültürel etk�nl�klere etk�n b�r şek�lde katılab�lmes�
�ç�n mekanların er�ş�leb�l�rl�ğ� ve eğ�t�mler�n önem�n�
vurgulamaktadır.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

Stratej�k Yaklaşımlar: Anket sonuçlarında,
demans dostu pol�t�kaların gel�şt�r�lmes� �ç�n b�r
stratej�n�n gerekl� olduğu vurgulanmıştır. Kurumlar
arasındak� güçlü �let�ş�m ve �şb�rl�ğ�, bu stratej�ler�n
başarıyla uygulamasında bel�rley�c� olacaktır.



GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

Eğ�t�m ve Eğ�t�m Programları: Eğ�t�m ve
b�l�nçlend�rme programlarının eks�kl�ğ�, demanslı
b�reyler�n haklarının daha �y� savunulmasının
önünde engel teşk�l etmekted�r. 

Eğ�t�m ve b�lg�n�n yaygınlaşması gerek�yor.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

Toplumsal Duyarlılık: Demans ve yaşlı hakları
konusundak� toplumsal duyarlılık, farkındalığı
artırmak �ç�n kr�t�k öneme sah�pt�r. 

Medya ve s�v�l toplum kuruluşları, bu konuda
kamuoyunu b�lg�lend�rmek ve b�l�nçlend�rmek �ç�n
öneml� b�r rol oynamaktadır.

S�v�l Toplumun Rolü: S�v�l toplum kuruluşları,
demanslı b�reyler�n haklarını savunmak ve sosyal
h�zmetler�n �y�leşt�r�lmes� �ç�n öneml� b�r aktördür. 

Kuruluşlar, kampanyalar ve b�lg�lend�rmeler yapmalı.

İşb�rl�ğ� ve D�yalog: Kurumlar arasında �şb�rl�ğ� ve
d�yalog gel�şt�r�lmes�, demanslı b�reyler�n sosyal
hayata katılımını artırmak �ç�n gerekl�d�r.

Ortak projeler ve etk�nl�kler, bu �şb�rl�ğ�n�
güçlend�reb�l�r.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

4. SONUÇ VE ÖNERİLER

28



GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

Er�ş�leb�l�r İy�leşt�rmeler: Kültürel etk�nl�kler�n
olduğu mekanların, engell� er�ş�m�n� sağlayacak
şek�lde yapılandırılması gerekmekted�r.

Farkındalık Eğ�t�m�: Kurumlar arası �şb�rl�ğ� ve
toplumsal farkındalık artırılması amacıyla sosyal
medya kampanyaları ve etk�nl�kler düzenlenmel�. 

Bu kampanyalar, demanslı b�reyler�n toplumda daha
görünür hale gelmes�ne yardımcı olab�l�r.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

D�j�tal İşb�rl�kler�: Temaslı b�lg� paylaşımı ve
çalışma grupları oluşturularak, kurumlar arasında
sürekl� b�r �let�ş�m sağlanab�l�r.

Pol�t�kaların Gözden Geç�r�lmes�: Mevcut
pol�t�kaların gözden geç�r�lmes� ve demans dostu
uygulamaların teşv�k ed�lmes� gerekmekted�r. 

Bu, yaşlı b�reyler�n sosyal hayata katılımını artıracak ve
yaşam kal�teler�n� �y�leşt�recekt�r.
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GENEL YAKLAŞIM VE DEĞERLENDİRME
KATADROM

SOSYO-POLİTİK

Kaynakların Artırılması: Demans ve yaşlı hakları
h�zmetler�n�n f�nansmanı �ç�n kaynakların artırılması
öneml�d�r. 

Bu, hem kamu hem de özel sektör �şb�rl�ğ� �le
sağlanab�l�r.

Murat YILDIRIM
Katadrom Kültür Sanat ve Sosyal Pol�t�kalar Derneğ�

Yönet�m Kurulu Başkanı
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KÜLTÜR VE SANAT ALANINDA DEMANS
DOSTU TOPLUM UYGULAMALARI

SAHA ARAŞTIRMASI RAPORU

İÇİNDEKİLER

1.NİCEL BULGULAR
Frekans Anal�z� Sonuçları

Kurum T�p�
Kurumun Ana Faal�yet Alanı
Düzenl� Kültürel ve Sanatsal Faal�yet
Yürütme Durumu
Etk�nl�k Türü Dağılımı
Hedef K�tle Kategor�s� Dağılımı
Demans Dostu Stratej� Terc�h� Dağılımı

İfadelere Katılım Düzey� Ortalamaları
Korelasyon Anal�z�
Kurum T�p�ne Göre Demans Dostu Stratej�
Terc�hler�n�n Dağılımı
Hedef K�tleye Göre Etk�nl�k Türler� Dağılımı

2. NİTEL BULGULAR
Temat�k Anal�z - Yöntem ve Kısa Tanım
Temalar

F�nans ve Kaynak İht�yacı
Er�ş�leb�l�rl�k ve F�z�ksel Altyapı
Eğ�t�m ve Farkındalık
İşb�rl�ğ�, Ağ Kurma ve Paydaşlarla İlet�ş�m
Sanat/Kültürün İy�leşt�r�c� Rolü
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İÇİNDEKİLER

2. NİTEL BULGULAR
Demans Dostu Pol�t�kalar / Yapılar
Teknoloj�k / D�j�tal Uygulamalar
Kavram Har�tası
Temaların B�rb�rler�yle Etk�leş�m�
Temat�k Anal�z�n Değerlend�rmes�

3. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME
Demans Dostu Toplum Pol�t�kaları ve Kurumsal
Stratej�ler
Kültürel ve Sanatsal Faal�yetlere Katılım
Altyapı ve Er�ş�leb�l�rl�k
Eğ�t�m ve Farkındalık
F�nansal Kaynak ve Destek Mekan�zmaları

KAYNAKÇA
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GİRİŞ

Demans dostu toplum kavramı, b�l�şsel ger�leme
yaşayan b�reyler�n sosyal hayata etk�n katılımını
sağlamayı ve yaşam kal�teler�n� artırmayı hedefleyen
b�r yaklaşımdır. Bu çerçevede, kültür ve sanat alanında
gerçekleşt�r�len uygulamalar, yalnızca sanatsal �fade
b�ç�mler� sunmakla kalmayıp, aynı zamanda b�reyler�n
duygusal, z�h�nsel ve sosyal �ht�yaçlarını karşılamaya
yönel�k öneml� araçlar olarak görülmekted�r.

Bu çalışma, demans dostu toplum anlayışının kültür ve
sanat perspekt�f�nden nasıl ele alındığını �ncelemek ve
�lg�l� uygulamaları değerlend�rmek amacıyla
gerçekleşt�r�lm�şt�r. Kültürel etk�nl�kler�n er�ş�leb�l�rl�ğ�,
sanatın toplumsal dönüşümdek� rolü ve demans
farkındalığının artırılmasına yönel�k g�r�ş�mler bu
bağlamda ele alınmaktadır. 

Araştırma kapsamında 26 kurumdan tems�lc�lerle anket
çalışması yürütülmüş ve katılımcılara demans dostu
kültürel uygulamalara �l�şk�n 44 soru yönelt�lm�şt�r.
Çalışma, demans dostu yaklaşımların mevcut
durumunu anlamayı ve bu alanda gel�şt�r�leb�lecek yen�
stratej�lere ışık tutmayı hedeflemekted�r.



1.NİCEL BULGULAR

1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları

Katılımcıların çoğunluğunu STK'lar (%34.6) ve kamu
kurumları (%26.9) oluşturmaktadır. Bu dağılım,
demans dostu uygulamaların özell�kle s�v�l toplum ve
kamu �şb�rl�ğ� �le yürütüldüğünü göstermekted�r. Özel
sektörün düşük katılımı (%23.1), bu alanda özel
kuruluşların daha az akt�f olduğuna veya araştırmaya
dah�l ed�lmed�ğ�ne �şaret edeb�l�r. "D�ğer"
kategor�s�ndek� kurumlar (vakıf ün�vers�teler�, t�yatro
grupları) �se %15.4 �le sınırlı b�r tems�le sah�pt�r.

   Frekans (n)    Yüzde (%)  

  Kamu (merkez� yönet�m)
  

  7
  

  26.9
  

  S�v�l toplum kuruluşu
  (STK)
  

  9
  

  34.6
  

  Özel sektör
  

  6
  

  23.1
  

  D�ğer
  

  4
  

  15.4
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Tablo 1. Kurum T�p�



Tablo 2'de kurumların ana faal�yet alanları
�ncelend�ğ�nde, büyük çoğunluğunun (%69.2, n=18)
kültür-sanat alanında faal�yet gösterd�ğ� görülmekted�r.
Yerel yönet�mler (%11.5, n=3) ve d�ğer faal�yet
alanları (%15.4, n=4) daha az tems�l ed�l�rken, sağlık-
bakım alanından yalnızca b�r kurum (%3.8) katılım
gösterm�şt�r.

       Frekans    Yüzde (%)  

  Kültür-Sanat    18    69.2  

  D�ğer    4    15.4  

  Yerel Yönet�m    3    11.5  

  Sağlık-Bakım    1    3.8  
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Tablo 2. Kurumun Ana Faal�yet Alanı

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları



Kurumların düzenl� kültürel ve sanatsal faal�yet
yürütme durumları değerlend�r�ld�ğ�nde, büyük
çoğunluğun (%88.5, n=23) düzenl� olarak faal�yet
yürüttüğü, çok az b�r kısmının (%7.7, n=2) faal�yet
yürütmed�ğ�, b�r kurumun �se (%3.8) bazen faal�yet
yürüttüğü tesp�t ed�lm�şt�r.

40

Tablo 3. Düzenl� Olarak Kültürel ve 
Sanatsal Faal�yet Yürütme Durumu

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları

       Frekans    Yüzde (%)  

  Kültür-Sanat    18    69.2  

  D�ğer    4    15.4  

  Yerel Yönet�m    3    11.5  

  Sağlık-Bakım    1    3.8  



Etk�nl�k Alanı Frekans
Yüzde
(%)

Serg� 13 50.0

S�nema 12 46.2

Müz�k 10 38.5

D�ğer 9 34.6

Res�m 7 26.9

T�yatro 6 23.1

Sempozyum/Panel/Çalıştay 3 11.5

Kültürel m�ras ve restorasyon 3 11.5

Yayın ve medya çalışmaları 2 7.7

Görsel ve performans sanatları 2 7.7

Eğ�t�m ve b�lg�lend�rme akt�v�teler� 2 7.7

Sanat ve demans �l�şk�ler� 1 3.8

B�l�şsel atölyeler 1 3.8

D�j�tal okuryazarlık eğ�t�mler� 1 3.8

Gerontom�mar� h�zmet� 1 3.8
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Tablo 4. Etk�nl�k Türü Dağılımı 
(B�rden Fazla Seçenekl�) *

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları



Tablo 4'te kurumların etk�nl�k türler� çoklu seç�m olarak
anal�z ed�lm�şt�r. En yaygın etk�nl�k türler� sırasıyla
serg� (%50, n=13), s�nema (%46.2, n=12) ve müz�k
(%38.5, n=10) olarak bel�rlenm�şt�r. Bunları res�m
(%26.9, n=7) ve t�yatro (%23.1, n=6) tak�p
etmekted�r. D�ğer kategor�s�nde (%34.8, n=9) �se
sempozyum, panel, çalıştay, fotoğraf ve v�deo g�b�
çeş�tl� etk�nl�kler yer almaktadır. Kültürel m�ras
koruma, restorasyon ve konservasyon g�b� özelleşm�ş
alanlar �le LGBTIQ+ a�leler�ne yönel�k web�narlar ve yaz
kampları g�b� hedef k�tle odaklı etk�nl�kler de
bulunmaktadır.
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Tablo 4. Etk�nl�k Türü Dağılımı 

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları



 
Frekans
(n)

Yüzde (%)

31-64 Yaş 13 50

19-30 Yaş 10 38,5

65 Yaş üstü 9 34,6

D�ğer    9 34,6

Engell� B�reyler 6 23,1

Demans Hastaları 4 15,4

İler� yaşlı b�reyler 4 15,4

12-18 Yaş 3 11,5
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1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları

Tablo 5. Hedef K�tle Kategor�s� Dağılımı (B�rden
Fazla Seçenekl�)*

Tablo 5'te kurumların hedef k�tle dağılımı
�ncelend�ğ�nde, en yüksek oranın 31-64 yaş arası
(%50, n=13) olduğu görülmekted�r. Bunu 19-30 yaş
grubu (%38.5, n=10) tak�p etmekted�r. 65 yaş üstü ve
d�ğer kategor�ler� eş�t oranda (%34.6, n=9) tems�l
ed�lmekted�r. Engell� b�reyler (%23.1, n=6), demans
hastaları ve �ler� yaşlı b�reyler (her b�r� %15.4, n=4) �le
12-18 yaş grubu (%11.5, n=3) daha düşük oranlarda
hedef k�tle olarak bel�rt�lm�şt�r. Bazı kurumlar yaş
sınırlaması olmaksızın kültür ve sanata �lg� duyan tüm
katılımcıları hedefled�kler�n� bel�rtm�şlerd�r.



Tablo 6’dak� demans dostu stratej� terc�h� dağılımı
�ncelend�ğ�nde, eğ�t�m (%69.2) ve farkındalık
kampanyaları (%57.7) katılımcıların en çok vurguladığı
stratej�ler arasında yer almaktadır. Mal� destek
(%46.2) ve tes�s �y�leşt�rme (%38.5) �se kurumların
altyapısal �ht�yaçlarını yansıtan stratej�ler olarak öne
çıkmaktadır. Eğ�t�ml� personel (%34.6) ve �şb�rl�ğ�
teşv�kler� (%30.8), daha düşük öncel�kl� stratej�ler
olarak değerlend�r�lm�şt�r. 

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları

Tablo 6. Demans Dostu Stratej� Terc�h� Dağılımı
(B�rden Fazla Seçenekl�)*

Stratej�
Frekans
(n)

Yüzdel�
k (%)

Eğ�t�m 18 69.2

Farkındalık Artırma Kampanyaları 15 57.7

Mal� Destek Sağlanması 12 46.2

Tes�slerde İy�leşt�rme Yapılması 10 38.5

Eğ�t�ml� Personel Çalıştırılması 9 34.6

İş b�rl�ğ� Teşv�kler� 8 30.8

D�ğer 3 11.5
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 "D�ğer" kategor�s�nde �se (%11.5) "teknoloj�
entegrasyonu" ve "lob� faal�yetler�" g�b� spes�f�k öner�ler
yer almaktadır �çermekted�r. 

Bu stratej�ler�n düşük frekansa sah�p olması,
kurumların bu alanlarda henüz yeterl� deney�me veya
kaynağa sah�p olmadığını göstereb�l�r.

* Yüzdeler toplam yanıtlayan k�ş� sayısına (N=26) göre
hesaplanmıştır. Katılımcılar b�rden fazla seçenek
�şaretleyeb�ld�ğ� �ç�n toplam %100'ü aşmaktadır.

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları

Tablo 6. Demans Dostu Stratej� Terc�h� Dağılımı
(B�rden Fazla Seçenekl�)*
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TABLO 7.  İfadelere Katılım Düzeyler� 

  İfade Ortalam
a

Standar
t Sapma

H�ç
Katılmıyoru
m %

Katılmıyoru
m %

Ne Katılıyorum
Ne
Katılmıyorum
%

Katılıyoru
m %

Tamamen
Katılıyorum
%

 

1 Sanat etk�nl�kler� (res�m, müz�k, dans, s�nema, t�yatro vb.), demanslı
b�reyler�n kültürel etk�nl�klere katılımını artırır. 4.65 0.75 0.0 3.8 3.8 15.4 76.9  

2 Anı odaklı etk�nl�kler (nostalj�k f�lm göster�mler�, esk� fotoğraflar), demanslı
b�reyler �ç�n faydalıdır. 4.31 0.79 0.0 0.0 19.2 30.8 50.0  

3 T�yatro ve drama etk�nl�kler�, demanslı b�reyler�n sosyal katılımını teşv�k
eder. 4.38 0.94 0.0 7.7 7.7 23.1 61.5  

4 Doğa yürüyüşler�, demanslı b�reyler�n f�z�ksel ve z�h�nsel sağlığını destekler. 4.62 0.64 0.0 0.0 7.7 23.1 69.2  

5 Günlük z�h�nsel akt�v�teler ve oyunlar, demanslı b�reyler�n yaşam kal�tes�n�
artırmada etk�l�d�r. 4.81 0.49 0.0 0.0 3.8 11.5 84.6  

6 F�z�ksel egzers�zler ve açık hava akt�v�teler�, demanslı b�reyler�n sağlığını
destekler. 4.69 0.55 0.0 0.0 3.8 23.1 73.1  

7 Duyusal terap� veya müz�k terap�s�, demanslı b�reyler�n yaşam kal�tes�n�
öneml� ölçüde artırır. 4.85 0.46 0.0 0.0 3.8 7.7 88.5  

8 Demans hastalarına yönel�k kültürel etk�nl�kler�n er�ş�leb�l�rl�ğ� konusunda
b�lg� sah�b�y�m. 2.35 1.44 38.5 26.9 7.7 15.4 11.5  

9 Demans dostu kültürel etk�nl�kler, toplumsal farkındalık yaratmada çok
öneml�d�r. 4.65 0.63 0.0 0.0 7.7 19.2 73.1  

10 S�v�l toplum kuruluşları, kültür-sanat kurumları ve yerel yönet�mler�n �ş
b�rl�ğ�, demans dostu topluluk oluşturmak �ç�n gerekl�d�r. 4.69 0.47 0.0 0.0 0.0 30.8 69.2  

11 Kuruluşumuzda güvenl�k kameraları, demanslı b�reyler�n güvenl�ğ� �ç�n
yeterl�d�r. 2.5 1.45 34.6 19.2 23.1 7.7 15.4  

12 Ac�l durum müdahale mekan�zmaları, demanslı b�reyler�n güvenl�ğ� �ç�n
yeterl�d�r. 2.35 1.23 34.6 19.2 26.9 15.4 3.8  

13 Personel sayısı ve eğ�t�m�, demanslı b�reyler�n güvenl�ğ� �ç�n yeterl�d�r. 2.31 1.19 34.6 19.2 30.8 11.5 3.8  

14 F�z�ksel güvenl�k önlemler� (örneğ�n, düşme r�sk�ne karşı tedb�rler), demanslı
b�reyler�n korunmasını sağlar. 3.62 1.6 19.2 7.7 11.5 15.4 46.2  

15 Kuruluşumuz, demanslı b�reyler �ç�n sağlık, kültür ve toplum h�zmetler�
arasında etk�l� �şb�rl�kler� oluşturmuştur. 2.23 1.24 38.5 23.1 19.2 15.4 3.8  

16 Demanslı b�reyler �ç�n düzenl� b�lg� paylaşımı yaparak h�zmetler arasında
�şb�rl�ğ�n� sağlıyoruz. 1.85 1.26 61.5 11.5 11.5 11.5 3.8  

17 Ortak eğ�t�m ve farkındalık programları düzenleyerek demanslı b�reyler �ç�n
�ş b�rl�ğ� gel�şt�r�yoruz. 1.81 1.3 65.4 7.7 15.4 3.8 7.7  

18 Demanslı b�reyler �ç�n özel etk�nl�kler ve programlar oluşturarak h�zmet
kal�tes�n� artırıyoruz. 2.08 1.38 53.8 11.5 15.4 11.5 7.7  

Tablo 6. Demans Dostu Stratej� Terc�h� Dağılımı (B�rden Fazla Seçenekl�)*
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1.2 İfadelere Katılım Düzey� Ortalamaları

Demans dostu stratej�lerle �lg�l� �fadelere ver�len
yanıtların ortalamaları, katılımcıların hang� konulara
daha fazla önem verd�ğ�n� ve hang� alanlarda daha
düşük düzeyde katılım gösterd�ğ�n� anlamak açısından
öneml� b�r gösterge sunmaktadır. 

Bu anal�z, farklı stratej�lere yönel�k genel eğ�l�mler�
bel�rlemeye ve kurumların gelecektek� uygulamalarını
yönlend�rmeye yardımcı olab�l�r. Ortalama değerler,
katılımcıların hang� stratej�lere daha fazla destek
verd�ğ�n� veya hang� konularda çek�mser kaldığını
göstermes� bakımından d�kkate alınmalıdır.



Şek�l 1. L�kert Derecelend�rmel� Maddelere Katılım Düzey�
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Demans Dostu Toplum Uygulamalarına Yönel�k
Katılım Düzeyler�n�n Anal�z� ve L�teratürle İl�şk�s�

Katılımcılara yönelt�len �fadeler doğrultusunda beşl�
L�kert derecelend�rmes� �le alınan yanıtların yüzdel�k
dağılımı �ncelend�ğ�nde, genel olarak yüksek düzeyde
b�r katılım olduğu gözlemlenmekted�r.
Anket sonuçlarına göre, katılımcılar demanslı b�reyler
�ç�n sanat ve kültürel etk�nl�kler�n önem�ne büyük
ölçüde katılım göstermekted�r. Aşağıda, en yüksek
katılım düzey�ne sah�p �fadeler üzer�nden b�r anal�z
sunulmuş ve l�teratürdek� bulgularla �l�şk�lend�r�lm�şt�r.

1. Günlük z�h�nsel akt�v�teler ve oyunlar,
demanslı b�reyler�n yaşam kal�tes�n� artırmada
etk�l�d�r. (Ortalama: 4.80, Standart Sapma: 0.49)

Bu �fade, anket katılımcıları tarafından en yüksek
katılım düzey�ne sah�p madde olarak
değerlend�r�lm�şt�r. Günlük z�h�nsel akt�v�teler,
demansın �lerlemes�n� yavaşlatmaya yönel�k öneml� b�r
müdahale olarak görülmekted�r. Özell�kle Cohen
(2007), yaşlı b�reyler�n sanat ve z�h�nsel akt�v�teler
�çeren programlara katılımının depresyon sev�yeler�n�
düşürdüğünü ve yaşam kal�tes�n� artırdığını bulmuştur.
Çalışmaya katılan b�reyler�n, z�h�nsel akt�v�telere dah�l
olduklarında daha az �laç kullandıkları ve doktor
z�yaretler�n�n azaldığı tesp�t ed�lm�şt�r (Cohen, 2007).
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Benzer şek�lde, Mak�ngArt, Mak�ng Memor�es (2016)
araştırması, sanatsal etk�nl�kler�n ve z�h�nsel oyunların,
demanslı b�reylerde anı hatırlamayı teşv�k ett�ğ�n� ve
sosyal etk�leş�m� artırdığını göstermekted�r (Carney,
2016). Katılımcıların bu maddeye yüksek düzeyde
katılması, bu tür faal�yetler�n demans dostu toplum
yaratmada temel araçlardan b�r� olarak görüldüğünü
ortaya koymaktadır.

2. Sanat etk�nl�kler� (res�m, müz�k, dans, s�nema,
t�yatro vb.), demanslı b�reyler�n kültürel
etk�nl�klere katılımını artırır. (Ortalama: 4.65,
Standart Sapma: 0.74)

Sanat ve kültürel etk�nl�kler�n demanslı b�reyler�n
yaşamına entegrasyonu, son yıllarda g�derek artan b�r
araştırma alanı olmuştur. Chancellor vd. (2014)
tarafından yapılan b�r �nceleme, sanat terap�s�n�n
demanslı b�reylerde anks�yete ve depresyonu
azalttığını ve sosyal etk�leş�m� teşv�k ett�ğ�n�
göstermekted�r.

Buna ek olarak, Sauer vd. (2016), sanat temell�
terap�ler�n demanslı b�reyler�n kend�l�k algısını ve
bağımsızlık h�ss�n� koruyab�ld�ğ�n� bel�rtmekted�r.
Katılımcıların bu �fadeye yüksek düzeyde katılım
göstermes�, Türk�ye’de de kültürel etk�nl�kler�n demans
dostu toplum oluşturma sürec�nde kr�t�k b�r rol
oynadığını düşündükler�n� göstermekted�r.
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3. Doğa yürüyüşler�, demanslı b�reyler�n f�z�ksel
ve z�h�nsel sağlığını destekler. (Ortalama: 4.61,
Standart Sapma: 0.63)

Doğa yürüyüşler�, demanslı b�reyler �ç�n hem f�z�ksel
hem de b�l�şsel sağlığı destekleyen öneml�
akt�v�telerden b�r� olarak görülmekted�r. Arts and
Culture-Based Intervent�ons (2023) adlı s�stemat�k
�nceleme, doğayla �ç �çe olmanın depresyon ve kaygıyı
azalttığını ve hafıza fonks�yonlarını destekleyeb�leceğ�n�
göstermekted�r (Letrondo et al., 2023).

Ayrıca, Müz�k Terap� ve Alzhe�mer (2023)
çalışmasında, f�z�ksel akt�v�ten�n, özell�kle müz�kle
b�rleşt�ğ�nde, demans hastalarının daha uzun süre
bağımsız kalmalarına yardımcı olab�leceğ� bel�rt�lm�şt�r
(D�lek & Ünal, 2023). Anket bulgularına göre,
katılımcıların doğa yürüyüşler�n� demans dostu
uygulamalar �ç�nde öneml� görmeler�, bu tür
akt�v�teler�n sağlık üzer�ndek� olumlu etk�ler�ne yönel�k
farkındalığın yüksek olduğunu göstermekted�r.
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4. T�yatro ve drama etk�nl�kler�, demanslı
b�reyler�n sosyal katılımını teşv�k eder.
(Ortalama: 4.38, Standart Sapma: 0.94)

T�yatro ve drama g�b� performans sanatları, demanslı
b�reyler�n sosyal etk�leş�mler�n� artırmada öneml�
araçlar olarak görülmekted�r. Cohen (2007) yaptığı
çalışmada, müz�k ve t�yatro �çeren katılımcı sanat
programlarının yaşlı b�reylerde sosyal etk�leş�m�
artırdığını ve toplumsal �zolasyonu azalttığını ortaya
koymuştur. 

Özell�kle Chancellor vd. (2014) tarafından yapılan
çalışmada, t�yatro ve yaratıcı sanatlara katılımın,
demanslı b�reylerde b�l�şsel fonks�yonları
destekleyeb�leceğ� ve depresyon r�sk�n� azaltab�leceğ�
bel�rt�lm�şt�r. Katılımcıların t�yatro ve drama
etk�nl�kler�ne yüksek katılım göstermes�, Türk�ye’de de
bu tür etk�nl�kler�n demans dostu topluluklar
yaratmada değerl� araçlar olarak görüldüğünü ortaya
koymaktadır.
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5. Anı odaklı etk�nl�kler (nostalj�k f�lm
göster�mler�, esk� fotoğraflar), demanslı b�reyler
�ç�n faydalıdır. (Ortalama: 4.30, Standart Sapma:
0.78)

Anı odaklı etk�nl�kler, özell�kle nostalj� temell�
yaklaşımlar, demanslı b�reyler�n geçm�ş deney�mler�ne
er�ş�m�n� kolaylaştırarak b�l�şsel �şlevler�n�
destekleyeb�l�r. Mak�ngArt, Mak�ng Memor�es (2016)
çalışmasında, sanat yapmanın ve nostalj�k
materyallerle etk�leş�me g�rmen�n demanslı b�reylerde
hafıza hatırlama kapas�tes�n� artırdığı göster�lm�şt�r
(Carney, 2016).

Buna ek olarak, Sauer ve arkadaşları (2016), b�rey�n
kend�l�k algısını koruyab�lmes� �ç�n geçm�ş anılarıyla
bağ kurmasının öneml� olduğunu bel�rtmekted�r. Anket
katılımcılarının bu maddeye yüksek düzeyde katılım
göstermes�, nostalj� temell� etk�nl�kler�n Türk�ye’de de
demans dostu toplum anlayışı �ç�nde güçlü b�r yer
tuttuğunu göstermekted�r.
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6. Güvenl�k ve Altyapı �le İlg�l� İfadeler

Bu grupta yer alan �fadeler, demans dostu toplum
oluşturma sürec�nde güvenl�k ve altyapı
düzenlemeler�n�n önem�ne da�r kurumların görüşler�n�
�çermekted�r.

"Kuruluşumuzda güvenl�k kameraları, demanslı
b�reyler�n güvenl�ğ� �ç�n yeterl�d�r."
"Ac�l durum müdahale mekan�zmaları, demanslı
b�reyler�n güvenl�ğ� �ç�n yeterl�d�r."
"Personel sayısı ve eğ�t�m�, demanslı b�reyler�n
güvenl�ğ� �ç�n yeterl�d�r."
"F�z�ksel güvenl�k önlemler� (örneğ�n, düşme r�sk�ne
karşı tedb�rler), demanslı b�reyler�n korunmasını
sağlar."

Katılımcı kurumlar, demans dostu b�r toplum �ç�n
güvenl�k altyapısının önem�n�n farkındadır. Ancak,
öncek� l�teratürde de bel�rt�ld�ğ� g�b� (Cohen, 2007;
Chancellor et al., 2014), sadece f�z�ksel güvenl�k
önlemler�n�n yeterl� olmadığı, aynı zamanda personel�n
demanslı b�reylere özel bakım konusundak� eğ�t�m�n�n
de kr�t�k b�r rol oynadığı vurgulanmaktadır. Sauer ve
arkadaşları (2016) �se f�z�ksel güvenl�k kadar, sosyal
etk�leş�m fırsatlarının artırılmasının da b�reyler�n refahı
açısından öneml� olduğunu bel�rtmekted�r.
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7. Kurumlar Arası İşb�rl�ğ� ve B�lg� Paylaşımı �le
İlg�l� İfadeler

Bu grup, farklı sektörler�n demans dostu uygulamalara
yönel�k �şb�rl�ğ� yapma düzey�ne da�r değerlend�rmeler�
�çermekted�r.

"Kuruluşumuz, demanslı b�reyler �ç�n sağlık, kültür
ve toplum h�zmetler� arasında etk�l� �şb�rl�kler�
oluşturmuştur."
"Demanslı b�reyler �ç�n düzenl� b�lg� paylaşımı
yaparak h�zmetler arasında �şb�rl�ğ�n� sağlıyoruz."
"Ortak eğ�t�m ve farkındalık programları
düzenleyerek demanslı b�reyler �ç�n �şb�rl�ğ�
gel�şt�r�yoruz."
"Demanslı b�reyler �ç�n özel etk�nl�kler ve
programlar oluşturarak h�zmet kal�tes�n�
artırıyoruz."

Bu �fadeler, kurumların �şb�rl�ğ�ne açık olduğunu ve
b�lg� paylaşımına önem verd�ğ�n� göstermekted�r.
Cohen (2007) çalışmasında, farklı sektörler�n (sağlık,
kültür, sosyal h�zmetler) ortak projeler yürütmes�n�n
yaşlı b�reyler�n topluma entegrasyonunu artırdığını
bel�rtm�şt�r. Chancellor ve arkadaşları (2014) �se, sanat
terap�s� g�b� projeler�n etk�l� olab�lmes� �ç�n sosyal
h�zmetler ve kültürel organ�zasyonlar arasında
�şb�rl�ğ�n�n güçlend�r�lmes� gerekt�ğ�n� vurgulamaktadır.



Korelasyon anal�z�, �k� değ�şken arasındak� �l�şk�n�n
yönünü ve gücünü gösteren b�r �stat�st�ksel yöntemd�r.
R değer� -1 �le +1 arasında değ�ş�r:

R değer� 1'e yaklaştıkça: İk� değ�şken arasında
güçlü ve poz�t�f b�r �l�şk� vardır. Yan� b�r değ�şken�n
değer� arttıkça, d�ğer değ�şken�n değer� de artma
eğ�l�m�nded�r.

R değer� 0'a yaklaştıkça: İk� değ�şken arasında zayıf
b�r �l�şk� vardır veya h�ç �l�şk� yoktur.

R değer� -1'e yaklaştıkça: İk� değ�şken arasında
güçlü ve negat�f b�r �l�şk� vardır. Yan� b�r değ�şken�n
değer� arttıkça, d�ğer değ�şken�n değer� azalma
eğ�l�m�nded�r.
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En Güçlü İl�şk�ler (r > 0.9):

·İfade 16 ve 17 arasında: "Düzenl� b�lg� paylaşımı"
�le "Ortak eğ�t�m programları düzenleme" (r = 0.96)

·İfade 5 ve 7 arasında: "Z�h�nsel akt�v�teler" �le
"Duyusal terap�" (r = 0.92)

·İfade 4 ve 6 arasında: "Doğa yürüyüşler�" �le
"F�z�ksel egzers�zler" (r = 0.91)

Çok Güçlü İl�şk�ler (0.8 < r < 0.9):

·İfade 15 ve 16 arasında: "Etk�l� �şb�rl�kler�" �le
"Düzenl� b�lg� paylaşımı" (r = 0.87)

·İfade 17 ve 18 arasında: "Ortak eğ�t�m
programları" �le "Özel etk�nl�kler" (r = 0.86)

·İfade 15 ve 18 arasında: "Etk�l� �şb�rl�kler�" �le "Özel
etk�nl�kler" (r = 0.85)

·İfade 15 ve 17 arasında: "Etk�l� �şb�rl�kler�" �le
"Ortak eğ�t�m programları" (r = 0.85)

·İfade 16 ve 18 arasında: "Düzenl� b�lg� paylaşımı"
�le "Özel etk�nl�kler" (r = 0.84)
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Çok Güçlü İl�şk�ler (0.8 < r < 0.9):

·İfade 5 ve 6 arasında: "Z�h�nsel akt�v�teler" �le
"F�z�ksel egzers�zler" (r = 0.81)

·İfade 8 ve 16 arasında: "Etk�nl�kler�n er�ş�leb�l�rl�ğ�
b�lg�s�" �le "Düzenl� b�lg� paylaşımı" (r = 0.81)

·İfade 8 ve 15 arasında: "Etk�nl�kler�n er�ş�leb�l�rl�ğ�
b�lg�s�" �le "Etk�l� �şb�rl�kler�" (r = 0.80)

Güçlü İl�şk�ler (0.7 < r < 0.8):

··İfade 12 ve 13 arasında: "Ac�l durum
mekan�zmaları" �le "Personel sayısı ve eğ�t�m�" (r =
0.80)

·İfade 8 ve 17 arasında: "Etk�nl�kler�n er�ş�leb�l�rl�ğ�
b�lg�s�" �le "Ortak eğ�t�m programları" (r = 0.79)

·İfade 3 ve 6 arasında: "T�yatro etk�nl�kler�" �le
"F�z�ksel egzers�zler" (r = 0.78)

·İfade 4 ve 5 arasında: "Doğa yürüyüşler�" �le
"Z�h�nsel akt�v�teler" (r = 0.78)

·İfade 8 ve 18 arasında: "Etk�nl�kler�n er�ş�leb�l�rl�ğ�
b�lg�s�" �le "Özel etk�nl�kler" (r = 0.77)
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Güçlü İl�şk�ler (0.7 < r < 0.8):

·İfade 1 ve 9 arasında: "Sanat etk�nl�kler�" �le
"Demans dostu etk�nl�kler farkındalığı" (r = 0.76)

·İfade 6 ve 7 arasında: "F�z�ksel egzers�zler" �le
"Duyusal terap�" (r = 0.75)

·İfade 4 ve 7 arasında: "Doğa yürüyüşler�" �le
"Duyusal terap�" (r = 0.74)

·İfade 3 ve 4 arasında: "T�yatro etk�nl�kler�" �le
"Doğa yürüyüşler�" (r = 0.72)

Orta-Güçlü İl�şk�ler (0.5 < r < 0.7):

·İfade 3 ve 5 arasında: "T�yatro etk�nl�kler�" �le
"Z�h�nsel akt�v�teler" (r = 0.69)

·İfade 4 ve 10 arasında: "Doğa yürüyüşler�" �le
"Kurumlar arası �şb�rl�ğ�" (r = 0.66)

·İfade 1 ve 3 arasında: "Sanat etk�nl�kler�" �le
"T�yatro etk�nl�kler�" (r = 0.65)

·İfade 3 ve 9 arasında: "T�yatro etk�nl�kler�" �le
"Demans dostu etk�nl�kler farkındalığı" (r = 0.57)
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Orta-Güçlü İl�şk�ler (0.5 < r < 0.7):

·İfade 9 ve 10 arasında: "Demans dostu etk�nl�kler
farkındalığı" �le "Kurumlar arası �şb�rl�ğ�" (r = 0.57)

·İfade 6 ve 10 arasında: "F�z�ksel egzers�zler" �le
"Kurumlar arası �şb�rl�ğ�" (r = 0.55)

·İfade 13 ve 17 arasında: "Personel sayısı ve
eğ�t�m�" �le "Ortak eğ�t�m programları" (r = 0.53)

·İfade 5 ve 14 arasında: "Z�h�nsel akt�v�teler" �le
"F�z�ksel güvenl�k önlemler�" (r = 0.51)

·İfade 11 ve 13 arasında: "Güvenl�k kameraları" �le
"Personel sayısı ve eğ�t�m�" (r = 0.51)

·İfade 3 ve 7 arasında: "T�yatro etk�nl�kler�" �le
"Duyusal terap�" (r = 0.51)

·İfade 11 ve 12 arasında: "Güvenl�k kameraları" �le
"Ac�l durum mekan�zmaları" (r = 0.51)



Tablo 8’de, farklı kurum t�pler�n�n demans dostu
uygulamalara yönel�k stratej� terc�hler�n� karşılaştırmak
amacıyla çapraz tablolama yöntem� kullanılmıştır.

Ver�ler�n yüzdel�k dağılımı, kurumların kurumsal
yapılarının ve h�zmet öncel�kler�n�n, demans dostu
stratej�lere yaklaşımda bel�rley�c� b�r faktör olduğunu
göstermekted�r.

Eğ�t�m ve Farkındalık Artırma Yaklaşımları

Bulgular, s�v�l toplum kuruluşlarının (STK'lar) %30
oranında farkındalık artırma kampanyalarına
odaklandığını göstermekted�r. 
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Kurum T�p�

Eğ�t�ml�
personel
çalıştırılmas
ı (%)

Farkındalık
artırma
kampanyalar
ı (%)

Kurumlar
arası
�şb�rl�ğ�  (%)

Mal� destek
sağlanması
(%)

Tes�slerde
�y�leşt�rme
yapılması (%)

İşb�rl�ğ�
Teşv�kler�
(%)

Eğ�t�m (%)

Farkındalık
artırma
kampanyala
rı (%)

Tes�slerde
�y�leşt�rme
yapılması
(%)

İşb�rl�ğ�
Teşv�kler� (%)

Kamu
(merkez�
yönet�m)

10.3 8.6 1.7 20.7 13.8 5.2 27.6 8.6 1.7 1.7

S�v�l toplum
kuruluşu
(dernek, vakıf
vb.)

20.0 30.0 0.0 7.5 2.5 32.5 5.0 0.0 2.5 0.0

Özel sektör 35.7 0.0 0.0 0.0 50.0 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0

Tablo 8. Kurum T�p�ne Göre Demans Dostu
Stratej� Terc�hler�n�n Dağılımı (Yüzdel�k)



Bu bulgu, STK’ların kamuoyu b�l�nc�n� yükseltmeye ve
toplumsal duyarlılığı artırmaya yönel�k faal�yetlerde
daha etk�n b�r rol oynadığını ortaya koymaktadır. Kamu
kurumları �ç�n bu oran %8.6 sev�yes�nde kalırken, özel
sektör bu alanda herhang� b�r g�r�ş�mde
bulunmamaktadır. Bu durum, kamu ve özel sektörün
daha çok operasyonel �y�leşt�rmelere ve h�zmet
sunumuna odaklandığını, STK'ların �se pol�t�ka
savunuculuğu ve kamu farkındalığına yönel�k
çalışmalara yöneld�ğ�n� düşündürmekted�r.

Tes�slerde İy�leşt�rme ve F�z�ksel Düzenlemeler

Tes�slerde �y�leşt�rme yapılması, özel sektör tarafından
%50 oranında öncel�klend�r�lm�şt�r. Bu sonuç, özel
sektörün genell�kle f�z�ksel altyapı �y�leşt�rmeler�
yoluyla demans dostu ortamlar yaratmayı hedefled�ğ�n�
göstermekted�r. Kamu kurumlarında �se bu oran %13.8
olarak tesp�t ed�lm�şt�r. STK'ların �se bu alanda oldukça
düşük b�r yüzdeye sah�p olması (%2.5), bu tür yapısal
değ�ş�kl�kler�n genell�kle kamu ve özel sektör desteğ�ne
bağımlı olduğunu düşündürmekted�r.
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Mal� Destek ve Kurumsal İşb�rl�kler�

Mal� destek sağlanması, kamu kurumları �ç�n %20.7
oranında öneml� b�r stratej� olarak öne çıkarken,
STK’larda bu oran %7.5 olarak tesp�t ed�lm�şt�r. Kamu
sektörünün demans dostu uygulamaların
sürdürüleb�l�rl�ğ�n� sağlamak adına daha fazla f�nansal
destek mekan�zması gel�şt�rme eğ�l�m�nde olduğu
görülmekted�r. Özel sektör �se bu alanda herhang� b�r
faal�yet göstermemekted�r. Bu bulgu, özel sektörün
demans dostu uygulamalarda genell�kle mal� katkı
sağlamak yer�ne f�z�ksel ve h�zmet bazlı düzenlemelere
odaklandığını düşündürmekted�r

Eğ�t�ml� Personel Çalıştırılması

Demans dostu h�zmetler�n etk�nl�ğ�n� artırmak amacıyla
eğ�t�ml� personel çalıştırma stratej�s�, özel sektör �ç�n
%35.7 �le en yüksek orana sah�pt�r. Bu durum, özel
sektör kuruluşlarının profesyonel h�zmet sunumuna
yönel�k b�r yaklaşım ben�msed�ğ�n� göstermekted�r.
STK'lar �se bu alanda %20 oranında b�r terc�h
göstermekte olup, bu oran kamu kurumlarında %10.3
sev�yes�nde kalmaktadır. Kamu kurumlarının bu
alandak� düşük oranı, kamu sektöründe standart
h�zmet �ç� eğ�t�mler�n yeterl� görüldüğünü veya �nsan
kaynağı planlamasında eğ�t�ml� personel �st�hdamına
yönel�k sınırlamaların bulunduğunu düşündürmekted�r.
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İşb�rl�ğ� ve Ağ Oluşturma Faal�yetler�

Araştırma sonuçları, �şb�rl�ğ� teşv�kler� konusunda
STK’ların %32.5 �le en yüksek orana sah�p olduğunu
göstermekted�r. 

Bu durum, STK’ların genell�kle çok paydaşlı �şb�rl�kler�
ve ortak projelerle hareket etme eğ�l�m�nde olduklarını
ortaya koymaktadır. 

Kamu kurumlarında bu oran %5.2 olup, özel sektörde
�se %14.3 olarak gözlemlenm�şt�r. 

Özel sektörün bu alanda bel�rl� b�r �lg� göstermes�,
özell�kle kurumsal sosyal sorumluluk projeler�
kapsamında �şb�rl�kler�ne açık olab�lecekler�n�
göstermekted�r.

Elde ed�len bulgular, kurum t�p�ne bağlı olarak
demans dostu stratej�lere yönel�k yaklaşımların
bel�rg�n şek�lde farklılaştığını göstermekted�r.
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Kamu kurumları, daha çok mal� destek sağlanması
ve tes�slerde �y�leşt�rme g�b� altyapısal stratej�lere
odaklanırken,

STK'lar, farkındalık artırma kampanyaları ve �şb�rl�ğ�
teşv�kler� yoluyla toplumsal b�l�nc� artırmaya
çalışmaktadır.

Özel sektör �se, eğ�t�ml� personel çalıştırma ve
f�z�ksel ortam �y�leşt�rme yoluyla daha çok h�zmet
kal�tes�ne ve operasyonel mükemmell�ğe
odaklanmaktadır.

Hedef K�tleye Göre Etk�nl�k Türler� Dağılımı çapraz
tablosunda yer alan bulgulara göre kurumların hedef
k�tleler�ne yönel�k etk�nl�k planlama terc�hler�
�nceleneb�l�r.

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları
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   Hedef
   K�tle
   

   S�nema
   

   Müz�k
   

   T�yatro
   

   Res�m/
Serg�
   

   D�ğer
   

  Demans
  Hastaları (n=9)
  

  5
  (%55.6)
  

  4
  (%44.4)
  

  3
  (%33.3)
  

  4
  (%44.4)
  

  2
  (%22.2)
  

  65
  Yaş Üstü (n=15)
  

  8
  (%53.3)
  

  7
  (%46.7)
  

  5
  (%33.3)
  

  6
  (%40.0)
  

  3

(%20.0)
  

  Engell�
  B�reyler (n=10)
  

  4
  (%40.0)
  

  3
  (%30.0)
  

  2
  (%20.0)
  

  4
  (%40.0)
  

  1
  (%10.0)
  

  Genel
  K�tle (n=4)
  

  3
  (%75.0)
  

  2
  (%50.0)
  

  1
  (%25.0)
  

  1
  (%25.0)
  

  0
  (%0.0)
  

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları

Tablo 9. Hedef K�tleye Göre
Etk�nl�k Türler� Dağılımı
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1) Demans Hastalarını Hedefleyen Kurumlar
(n=9)

S�nema (%55.6) ve Res�m/Serg� (%44.4), bu
kurumların en sık terc�h ett�ğ� etk�nl�k türler�d�r. Bu
terc�hler, kurumların demans hastalarının duyusal ve
b�l�şsel �ht�yaçlarına odaklandığını göstermekted�r.

L�teratür, görsel sanatların demanslı b�reylerde
duygusal �fadey� kolaylaştırdığını ve s�nemanın anıları
tet�kleyerek terapöt�k etk� yarattığını vurgulamaktadır
(Cowl ve Gaugler, 2014).

T�yatro (%33.3) ve Müz�k (%44.4) terc�hler� görece
düşük gerçekleşm�şt�r.

2) 65 Yaş Üstünü Hedefleyen Kurumlar (n=15)

S�nema (%53.3) ve Müz�k (%46.7), bu kurumların
temel odak noktasıdır. Bu terc�hler, kurumların yaşlı
b�reyler�n b�l�şsel ve sosyal katılım �ht�yaçlarını
karşılamaya yönel�k stratej�k kararlarını yansıttığı öne
sürüleb�l�r. 

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları
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2) 65 Yaş Üstünü Hedefleyen Kurumlar (n=15)

Örneğ�n, f�lm göster�mler� ve müz�k performansları, bu
grubun kültürel hafızasını beslemek �ç�n
kullanılmaktadır (Cohen ve d�ğerler�, 2006).
Res�m/Serg� (%40.0) ve T�yatro (%33.3) terc�hler�n�n
görece düşük olması, kurumların bu etk�nl�kler�n
f�z�ksel er�ş�leb�l�rl�k gerekt�rmes� veya hedef k�tlen�n
hareket kısıtları neden�yle sınırlı kaldığını �şaret
edeb�l�r.

3) Engell� B�reyler� Hedefleyen Kurumlar (n=10)

Res�m/Serg� (%40.0) ve S�nema (%40.0) etk�nl�kler�,
bu kurumların engell� b�reyler �ç�n bu akt�v�teler�
öncel�klend�rd�ğ�n� göstermekted�r. T�yatro (%20.0) ve
Müz�k (%30.0) terc�hler� görece düşük gerçekleşm�şt�r.

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları
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4) Genel K�tley� Hedefleyen Kurumlar (n=4)

Bu kurumlar �se k�tlelere ulaşmak �ç�n S�nema (%75.0)
ve Müz�k (%50.0) etk�nl�kler�ne odaklanmıştır. 

Ver� set�n� anal�z ed�ld�ğ�nde, geleneksel kültür-sanat
etk�nl�kler�n�n (s�nema, müz�k, t�yatro, res�m/serg�)
dışında kalan özel etk�nl�k ve h�zmetler hakkında şunlar
söyleneb�l�r:

Bu özel etk�nl�kler genell�kle üç ana kategor�de
toplanmaktadır: b�l�şsel gel�şt�rme atölyeler�, d�j�tal
okuryazarlık eğ�t�mler� ve mekansal düzenlemeler
(gerontom�mar� h�zmetler�). Bu etk�nl�kler�n hedef
k�tles� çok katmanlı b�r yapı göstermekted�r: öncel�kl�
olarak demans hastaları ve �ler� yaşlı b�reyler olmakla
b�rl�kte, hasta yakınları, bakım verenler ve sağlık
çalışanları da hedef k�tle �çer�s�nde yer almaktadır. 

Özell�kle d�j�tal okuryazarlık eğ�t�mler�, sadece demanslı
b�reylere değ�l, onların bakım verenler�ne de h�tap
etmekte ve günlük yaşam kal�tes�n� artırmayı
hedeflemekted�r. 

1.NİCEL BULGULAR
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4) Genel K�tley� Hedefleyen Kurumlar (n=4)

B�l�şsel atölyeler, erken evre demans hastalarına ve
r�sk grubundak� yaşlı b�reylere odaklanırken,
gerontom�mar� h�zmetler� hem kurumsal mekanların
hem de yaşam alanlarının demans dostu hale
get�r�lmes�n� amaçlamaktadır.

Etk�nl�k terc�hler�, kurumların f�nansal kapas�teler� ve
personel eğ�t�m sev�yeler� g�b� faktörlerden etk�lenm�ş
olab�l�r. Bu değ�şkenler�n anal�ze dah�l ed�lmemes�,
sonuçların yorumunu sınırlandırmaktadır. 

Ayrıca küçük örneklem büyüklüğü (özell�kle Genel
K�tle, n=4), bulguların genelleneb�l�rl�ğ�n�
zayıflatmaktadır. 

Son olarak kurumların etk�nl�k seç�mler�n�n ardındak�
karar mekan�zmalarına �l�şk�n n�tel ver�ler�n olmaması,
stratej�k mot�vasyonların anlaşılmasını
engellemekted�r.

Kurumların hedef k�tleler�ne yönel�k etk�nl�k
terc�hler�n�n, yalnızca k�tleler�n �ht�yaçlarından değ�l,
kurumsal kaynaklar, stratej�k öncel�kler ve altyapı
�mkanları g�b� faktörlerden de etk�lenmes�
muhtemeld�r. 
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“Kültür ve sanat en büyük.

iyileştiricilerden biridir.”         

                      (Araştırma Katılımcısı)



2. NİTEL BULGULAR

2.1. Temat�k Anal�z - Yöntem ve Kısa Tanım

Bu bölümde, “Kültür ve Sanat Alanında Demans Dostu
Toplum Uygulamaları”na �l�şk�n açık uçlu anket
cevapları, temat�k anal�z yaklaşımıyla �ncelenm�şt�r.

Temat�k anal�z, n�tel ver�lerdek� tekrar eden anlam
örüntüler�n� (temaları) s�stemat�k b�ç�mde ortaya
koymayı amaçlayan b�r yöntemd�r. Bu yöntem
kapsamında �lk olarak ver�ye hâk�m olma aşamasında,
katılımcı yanıtları detaylı şek�lde okunmuş; sonrasında
ver� �ç�ndek� öneml� �fadeler kodlanarak temalar
oluşturulmuştur. 

Kodlama ve tema oluşturma sırasında, katılımcıların
met�nler�nde tekrar eden, benzer veya �l�şk�l� kavram,
tutum ve öner�lere odaklanılmıştır. Ardından, elde
ed�len temalar gözden geç�r�lerek hem kuramsal
çerçeveyle hem de çalışma bağlamıyla uyumlu hâle
get�r�lm�şt�r. Son aşamada temalar �s�mlend�r�lm�ş ve
bu temaları yansıtan örnek beyanlar sunularak anal�z
raporlaştırılmıştır.
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Tema A: 
F�nans ve Kaynak İht�yacı

Örnek Kodlar:

“Bütçe, destek duyulan en büyük kaynak
eks�kl�ğ�d�r.” (Katılımcı 3 – Beş�ktaş Beled�yes�)

“Kültür sanat projeler�m�z� sürdüreb�lmek �ç�n
fon desteğ� gerek�yor.” (Katılımcı 2 – Katadrom
Kültür Sanat Derneğ�)

“Ekonom�k kaynak eks�kl�ğ� duyuyoruz.”
(Katılımcı 18 – Matsanat T�yatrosu)

“Resmî kurumların daha fazla f�nansal kaynak
sunması.” (Katılımcı 17 – Purul� Kültür Sanat
Derneğ�)

2.NİTEL BULGULAR
2.1. Temat�k Anal�z 
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Bu tema, demans dostu uygulamaların hayata
geç�r�leb�lmes� �ç�n f�nansman eks�kl�ğ�n�n bel�rley�c� b�r
unsur olduğunu �şaret etmekted�r. 

Katılımcılar, hem kamu (ör. yerel yönet�mler,
bakanlıklar) hem de özel kuruluşların ve uluslararası
fonların desteğ�ne �ht�yaç duyduklarını sıkça
vurgulamıştır. 

Temel sebepler arasında proje masrafları, personel
eğ�t�m� ve teknoloj� kullanımının mal�yet� öne
çıkmaktadır.

Katılımcıların neredeyse tamamına yakınını en kr�t�k
sorun olarak f�nansman yeters�zl�ğ�n� vurgulamaktadır. 

Gerek etk�nl�k organ�zasyonu gerekse eğ�t�m ve tanıtım
faal�yetler� �ç�n sürekl� b�r mal� kaynağa duyulan �ht�yaç
öne çıkmaktadır. Bu durumun, demans dostu
uygulamaların sürdürüleb�l�rl�ğ� açısından öneml� b�r
engel olduğu anlaşılmaktadır. 

Ayrıca f�nansal desteğ�n sadece proje aşamasında
değ�l, kurumların kurumsal kapas�teler�n� artırma ve
personel eğ�t�m� g�b� konularda da bel�rley�c� olduğu
bel�rt�lm�şt�r.

2.NİTEL BULGULAR
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Tema B: 
Er�ş�leb�l�rl�k ve F�z�ksel Altyapı

Örnek Kodlar:

“Kültür sanat mekânlarının demanslı b�reyler
�ç�n er�ş�leb�l�r hâle get�r�lmes�.” (Katılımcı 2)

“S�nema salonlarının asansör, rampa g�b�
h�zmetlerle ulaşılab�l�rl�ğ� sağlanab�l�r.” (Katılımcı
20 – Avrasya Kültür Sanat Derneğ�)

“Kurum dışında yapılacak olan etk�nl�kler �ç�n
ulaşım desteğ�.” (Katılımcı 5 – Tepec�k Yaşlı
Bakım Merkez�)

“Engels�z mekânlar sağlanmalı. Ulaşım
h�zmetler� öneml�.” (Katılımcı 22 – LİSTAG)

 bel�rt�lm�şt�r.

2.NİTEL BULGULAR
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Katılımcıların sıklıkla atıfta bulunduğu b�r d�ğer konu,
f�z�ksel mekân ve ulaşım �mkânlarının düzenlenmes�d�r.
Bu temada, f�z�ksel altyapının gel�şt�r�lmes� ve
er�ş�leb�l�rl�ğ�n sağlanması �ht�yacı ön plana
çıkmaktadır. 

B�rçok katılımcı, demanslı b�reyler�n rahatlıkla katılım
sağlayab�leceğ� mekânların eks�kl�ğ�nden
yakınmaktadır. 

Farklı kurumların �fades�ne göre, rampa, asansör ve
d�nlenme alanı g�b� temel altyapı unsurlarının eks�kl�ğ�,
demanslı b�reyler�n kültür-sanat faal�yetler�ne katılımını
sınırlamaktadır. 

Bazı katılımcılar, mekânsal düzenlemeler kadar, bu
mekânlara g�d�ş gel�ş (toplu taşıma vb.) kolaylıklarının
sağlanmasının da kr�t�k önem taşıdığını bel�rtm�şt�r.

2.NİTEL BULGULAR
2.1. Temat�k Anal�z 
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Tema C: 
Eğ�t�m ve Farkındalık

Örnek Kodlar:

“Hastalık hakkında h�çb�r şey b�lmemeler� en
büyük problem. Topluma eğ�t�m ver�lmel�.”
(Katılımcı 5- Tepec�k Yaşlı Bakım Merkez�)

“Demans ve �ler� yaşlı b�reyler �ç�n farkındalık
eğ�t�mler�ne �ht�yacımız var.” (Katılımcı 10 –
Stud�o Solar�s)

“Uzmanlardan eğ�t�m desteğ� alarak
gönüllüler�m�z�n demans konusunda
b�l�nçlenmes�n� �st�yoruz.” (Katılımcı 22 –
LİSTAG)

“Bakıcı a�leler� b�l�nçlend�rmek gerek�r.”
(Katılımcı 15 – İstanbul Büyükşeh�r Beled�yes�)

2.NİTEL BULGULAR
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Eğ�t�m teması, demans dostu uygulamaların hem
kurum �ç� hem de toplum düzey�nde gel�şmes� �ç�n
temel b�r yapı taşı olarak görülmekted�r. 

Kurum �ç� eğ�t�mler�n yanı sıra, bakıcılar ve demans
hastalarının a�leler� özel�nde de büyük b�r b�lg� eks�kl�ğ�
olduğuna d�kkat çek�lmekted�r. 

Ayrıca, uzman danışmanlık h�zmet�n�n yokluğu veya
sınırlı kalışı, kurumların pol�t�ka ve uygulamaları doğru
b�r şek�lde oluşturamamasına yol açab�l�r. 

Bu bağlamda, paydaşlar arası b�lg� paylaşımı ve
danışmanlık �ht�yacı sıklıkla vurgulanmaktadır.
Özell�kle bakım veren a�leler, gönüllüler, kamu
görevl�ler� ve kurum personel�n�n eğ�t�lmes� gerekt�ğ�
sıklıkla d�le get�r�lm�şt�r. 

Katılımcılar, eğ�t�m seferberl�ğ� sağlanırsa demanslı
b�reyler�n sosyal ve kültürel hayata entegrasyonunun
kolaylaşacağı kanısındadır.

2.NİTEL BULGULAR
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Tema D: 
İşb�rl�ğ�, Ağ Kurma ve Paydaşlarla İlet�ş�m

Örnek Kodlar:

“S�v�l toplum örgütler� �le �ş b�rl�ğ� yapıyoruz.”
(Katılımcı 6 – Geleneksel Sanatlar Derneğ�)

“STK, kamu veya özel sektörden kurumların bu
konuyu gündemler�ne alması lazım.” (Katılımcı
16 – Tarabya Kültür Akadem�s�)

“Paydaş toplantıları, uzmanların b�lg�
paylaşab�leceğ� çevr�m�ç� etk�nl�kler öneml�.”
(Katılımcı 22 – LİSTAG)

“Yerel yönet�m desteğ�” (Katılımcı 9 – Boğaz�ç�
Göster� Sanatları Topluluğu)

2.NİTEL BULGULAR
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Bu tema, demans dostu projeler�n çok paydaşlı b�r
b�ç�mde gel�şt�r�lmes�ne dönük yoğun b�r beklent�y�
yansıtmaktadır. 

Katılımcılar sıklıkla, tek b�r kurumun tüm problemler�
çözmes�n�n mümkün olmadığını, aks�ne STK, yerel
yönet�m, bakanlık ve özel sektör g�b� farklı kurumların
b�r araya gelerek kapsamlı projeler üretmes�
gerekt�ğ�n� savunmaktadır. 

Pek çok katılımcı, yalnızca kend� kurumlarında
yürütülen çalışmaların yeters�z kalacağını, daha gen�ş
b�r ağ temell� yaklaşım ben�msenmes� gerekt�ğ�n�
vurgulamaktadır. 

Demans alanında çalışan uzman kurumların
deney�mler�, yerel yönet�mler�n loj�st�k katkıları ve özel
sektörün f�nansal/teknoloj�k �mkanları b�rb�r�n�
tamamlayıcı olarak görülmekted�r. Ancak bu
�şb�rl�kler�n�n nasıl hayata geç�r�leceğ� noktasında henüz
net b�r yol har�tası olmadığı anlaşılmaktadır.

2.NİTEL BULGULAR
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Tema E: 
Sanat/Kültürün İy�leşt�r�c� Rolü

Örnek Kodlar:

“Kültür ve sanat en büyük �y�leşt�r�c�lerden
b�r�d�r.” (Katılımcı 3 – Beş�ktaş Beled�yes�)

“Demans hastalığında kültür ve sanatın
�y�leşt�r�c� etk�s�ne �nanıyorum.” (Katılımcı 2)

“Sanat b�r tedav� yöntem�d�r aslında.” (Katılımcı
5)

“Sanat demanslı b�reyler�n de hayat kal�tes�n�
yükselteb�l�r.” (Katılımcı 20 – Avrasya Kültür
Sanat Derneğ�)

2.NİTEL BULGULAR
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Bu tema, katılımcıların çoğunun sanatın terapöt�k
değer� üzer�ne hemf�k�r olduğunu göstermekted�r. Hem
z�h�nsel hem de duygusal �y�leşmey� destekleyen
kültür-sanat etk�nl�kler�, demanslı b�reyler�n sosyal
etk�leş�m �mkânlarını artırmaktadır. 

Bununla b�rl�kte, bu �y�leşt�r�c� potans�yel�n etk�n b�r
şek�lde devreye g�rmes� �ç�n yukarıdak� er�ş�leb�l�rl�k ve
kaynak temalarının da eş zamanlı şek�lde
güçlend�r�lmes� gerekmekted�r.

“Kültür İy�leşt�r�r” ve “Sanat İy�leşt�r�r” mesajlarının
katılımcılar tarafından ben�msend�ğ�
gözlemlenmekted�r. 

Katılımcıların büyük bölümü, demanslı b�reyler�n sosyal
etk�leş�m, z�h�nsel uyarı ve duygu düzenlemes�
açısından kültür-sanat etk�nl�kler�nden fayda
sağlayacağına da�r görüş b�rl�ğ� �ç�nded�r. 

2.NİTEL BULGULAR
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Tema F: 
Demans Dostu Pol�t�kalar / Yapılar

Örnek Kodlar:

“65+ Yaşam Of�s� B�r�m�m�z, demans dostu
etk�nl�kler organ�ze etmekted�r.” (Katılımcı 3 -
Beş�ktaş Beled�yes�)

“Özell�kle bu grubun gel�ş�m� �ç�n herhang� b�r
stratej�m�z yok.” (Katılımcı 13 – Meşher)

“B�ld�ğ�m herhang� b�r h�zmet sunmamaktadır.”
(Katılımcı 25 – T.C. Kültür ve Tur�zm Bakanlığı,
Restorasyon ve Konservasyon Merkez ve Bölge
Laboratuvarı Müdürlüğü)

“Özell�kle bu grubun gel�ş�m� �ç�n özel b�r
yapı/stratej� maalesef yok.” (Katılımcı 13 -
Meşher - Vehb� Koç Vakfı)

“Kurumsal stratej�m�zde demansla �lg�l� özel b�r
başlık bulunmuyor.” (Bazı katılımcılar, örtük
şek�lde)

2.NİTEL BULGULAR
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Katılımcı kurumların b�r kısmı demans dostu pol�t�kaları
kurumsal düzeyde uygularken (ör. yaşlılara özel proje
of�sler�), b�r kısmının henüz bu yönde b�r stratej�s�
bulunmadığı �fade ed�lm�şt�r. 

Bu durum, kurumlar arası öneml� farklılıklara �şaret
etmekted�r. 

Demans dostu pol�t�ka ve kurumsal yapıların varlığı
büyük ölçüde kuruma özgü �mkânlara ve g�r�ş�mlere
bağlı gözükmekted�r. Bazı beled�yeler veya STK’lar
demans dostu b�r çerçeve ve proje of�s� oluşturmuşken,
d�ğer kurumlarda bu alana yönel�k kurumsallaşmış
stratej� göze çarpmamaktadır. 

Bu durum, yapılan çalışmaların sürdürüleb�l�rl�ğ� ve
kurumsal hafızanın korunması açısından r�sk
taşımaktadır.

2.NİTEL BULGULAR
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Tema G: 
Teknoloj�k / D�j�tal Uygulamalar

Örnek Kodlar:

“65+ D�j�tal Okuryazarlık Eğ�t�m� vererek
k�ş�ler�n d�j�tal dünya �le �let�ş�m�n�
güçlend�rmektey�z. (Katılımcı 3 – Beş�ktaş
Beled�yes�)

“Farkındalık artırmak �ç�n d�j�tal mecralarda
�çer�k üret�lmel�.” (Katılımcı 10 – Stud�o Solar�s)

“Bazı kurumlar Google hesabı veya Instagram
g�b� sosyal platformları maalesef
kullanmamakta. 

Bakanlık desteğ� �le kurumlara ulaşılması […]
yaşlı b�reylere düzenlenen etk�nl�kler�n
artırılması ve personeller�n b�lg�lend�r�lmes�
gerekl�.” (Katılımcı 5 - Tepec�k Yaşlı Bakım)
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D�j�tal teknoloj�ler, özell�kle GPS tak�b� ve onl�ne eğ�t�m
g�b� yöntemlerle, demanslı b�reyler�n kaybolma r�sk�n�
azaltma, bakıcı a�leler �le kurumlar arasındak� �let�ş�m�
gel�şt�rme potans�yel�ne sah�pt�r. 

Bununla b�rl�kte, somut uygulamalar henüz sınırlıdır ve
ver�ler, bu çalışmaların henüz proje ya da f�k�r
aşamasında olduğunu göstermekted�r. 

D�j�tal yetk�nl�kler�n artması ve f�nansal sürdürüleb�l�rl�k
sağlandığında, teknoloj� temell� çözümler�n daha
yaygınlaşab�leceğ� düşünülmekted�r.

Katılımcıların b�r bölümü, kurum �ç� veya beled�yeler
aracılığıyla d�j�tal okuryazarlık eğ�t�mler� ve onl�ne
farkındalık kampanyaları g�b� çalışmalar yürüttükler�n�
ya da yürütmey� planladıklarını �fade etm�şt�r. 

Özell�kle Beş�ktaş Beled�yes�’n�n “65+ D�j�tal
Okuryazarlık Eğ�t�m�” örneğ�, demanslı ve �ler� yaşlı
b�reyler�n (ve a�leler�n�n) �nternet kullanımı konusunda
b�l�nçleneb�leceğ�n� ve etk�nl�klere çevr�m�ç� araçlar
üzer�nden de katılım sağlayab�lecekler�n�
düşündürmekted�r.
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Bunun yanı sıra, sosyal medya ve d�ğer çevr�m�ç�
platformlar (ör. Instagram, çevr�m�ç� sem�nerler)
aracılığıyla hem kurumlar arası �let�ş�m�n hem de
toplumun b�l�nçlend�r�lmes�n�n güçleneceğ� görüşü
paylaşılmaktadır. 

Ancak, b�rçok katılımcı kurumun bu alanda tekn�k
altyapı, personel becer�ler� ya da f�nansal olanaklar
bakımından sınırlılıklara sah�p olduğu anlaşılmaktadır.
Böylece, her ne kadar d�j�tal çözümler�n potans�yel�
kabul ed�lse de, uygulamada eks�kler�n ve eşgüdüm
zorluklarının bulunduğu ortaya çıkmaktadır.

Özetle bu tema, demans dostu kültür-sanat
h�zmetler�n� kolaylaştırab�lecek teknoloj�k ve d�j�tal
araçlara duyulan �lg�n�n yüksek, ancak uygulamaların
dağınık veya proje aşamasında kaldığını
göstermekted�r. 

Dolayısıyla sürdürüleb�l�r b�r model oluşturmak adına,
kaynak (Tema A: F�nans ve Kaynak İht�yacı) ve eğ�t�m
(Tema C: Eğ�t�m ve Farkındalık) g�b� d�ğer temaların
gerekl�l�ğ�yle de yakından bağlantılı olduğu söyleneb�l�r.
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Şek�l 3. Kavram Har�tası

1.NİCEL BULGULAR
1.1 Frekans Anal�z� Sonuçları



2.1.1.  Temaların B�rb�rler�yle Etk�leş�m�

Şek�l 3, Demans Dostu Kültür-Sanat Ekos�stem�
kavramını merkez�ne alarak, anal�z�n ortaya koyduğu
yed� temel temayı görselleşt�r�r. 
Temaların her b�r�, demanslı b�reyler�n kültürel ve
sanatsal etk�nl�klere daha akt�f, er�ş�leb�l�r ve
sürdürüleb�l�r katılımını sağlamak amacıyla ele alınması
gereken farklı boyutları tems�l etmekted�r.

Demans Dostu Kültür-Sanat Ekos�stem� (Merkez)
Bu kavram, tüm temaları kapsayan üst çatı
n�tel�ğ�nded�r. 
Temaların ortak gayes�, demanslı b�reyler�n kültür-
sanat yaşamına akt�f ve sürdürüleb�l�r b�ç�mde
katılab�lmes�n� sağlamaktır.

Tema A: F�nans ve Kaynak İht�yacı
Bütçe ve fon eks�kl�ğ�, d�ğer tüm temaların hayata
geç�r�lmes�nde en kr�t�k engellerden b�r� olarak
tanımlanmaktadır. 
Kurumlar ve paydaşlar, sürdürüleb�l�r projeler ve
altyapı yatırımları �ç�n düzenl� mal� desteğe �ht�yaç
duyduklarını bel�rtmekted�r.
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Tema B: Er�ş�leb�l�rl�k ve F�z�ksel Altyapı
Er�ş�leb�l�r m�mar� düzenlemeler (rampa, asansör),
ulaşım desteğ� ve d�nlenme alanları g�b� unsurların
eks�kl�ğ�, demanslı b�reyler�n kültür-sanat
etk�nl�kler�nden yararlanmasını güçleşt�rmekted�r.

Tema C: Eğ�t�m ve Farkındalık
Hem kurum personel�n�n hem de gönüllüler�n ve
demanslı b�reyler�n a�leler�n�n eğ�t�m�, n�tel�kl� bakım ve
etk�n katılımın sağlanmasında öneml� b�r yer
tutmaktadır. Toplumsal b�l�nc� artırmak da y�ne bu
başlık altında önem kazanmaktadır.

Tema D: İşb�rl�ğ�, Ağ Kurma ve Paydaş İlet�ş�m�
B�rçok paydaşın (STK, yerel yönet�m, bakanlık, özel
sektör) b�rl�kte hareket etmes� gerekl�l�ğ�, gen�ş çaplı
ve etk�l� projeler�n ön koşulu olarak vurgulanmaktadır.
Koord�nasyon ve paydaş �let�ş�m�, temaların b�rçoğuyla
doğrudan etk�leş�m hâl�nded�r.

Tema F: Demans Dostu Pol�t�kalar / Yapılar
Çalışmaları kurumsal stratej� dâh�l�ne yerleşt�rmek,
of�sler ve proje b�r�mler� oluşturmak g�b� yapısal
hamleler, demanslı b�reylere yönel�k h�zmetler�n
sürekl�l�ğ� ve kal�tes� açısından öneml� görülmekted�r.
Ancak b�rçok kurumun hâlen böyles� bütüncül b�r
pol�t�ka oluşturamadığı �fade ed�lmekted�r.
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Tema E: Sanatın İy�leşt�r�c� Etk�s�
Kültür-sanat etk�nl�kler�n�n rehab�l�te ed�c�, duygusal ve
sosyal bağları güçlend�r�c� n�tel�ğ� konusunda
katılımcılar arasında gen�ş b�r uzlaşı mevcuttur. Ancak
bu potans�yel�n uygulamaya dönüşmes�, er�ş�leb�l�rl�k
ve f�nans g�b� d�ğer temaların olumlu şek�lde
gel�şmes�ne bağlıdır.

Tema G: Teknoloj�k / D�j�tal Uygulamalar
GPS tak�b�, d�j�tal hatırlatma araçları ve çevr�m�ç�
platformlar g�b� teknoloj�k çözümler, demanslı
b�reyler�n güvenl�ğ�n� ve katılımını artırab�l�r. Bununla
b�rl�kte, bu uygulamaların yaygınlaşması önünde
f�nans, eğ�t�m ve tekn�k altyapı eks�kl�ğ� g�b� engeller
bulunmaktadır.
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2.2. Temat�k Anal�z�n Değerlend�rmes�

Bu anal�z, katılımcıların demans dostu kültür-sanat
faal�yetler�n� gen�şletmek amacıyla paylaştıkları görüş
ve deney�mler�, yed� ana tema altında toplamıştır.
F�nansal yeters�zl�k, neredeyse tüm paydaşların sıklıkla
vurguladığı b�r sorun olarak öne çıkmakta; dolayısıyla
b�rçok projen�n uygulanab�l�rl�ğ� de bu temaya
doğrudan bağlı görünmekted�r. 

D�ğer taraftan, demanslı b�reyler�n er�ş�leb�l�rl�k
engeller�n� aşab�lmes�, kurumlarda yeterl� sayıda ve
uzmanlıkta personel�n bulunması (Eğ�t�m ve
Farkındalık) ve �şb�rl�ğ� mekan�zmalarının etk�n
�şlet�lmes� de �şaret ed�len öncel�kler arasındadır.

Ek olarak, katılımcıların büyük çoğunluğu, kültür-sanat
uygulamalarının �y�leşt�r�c� ve sosyal bağları güçlend�r�c�
etk�s�ne �nanmaktadır. 

Ancak, bu �nancı gerçek hayata dönüştürecek kurumsal
stratej�ler�n, pol�t�kaların ve yapısal desteğ�n farklı
kurumlarda eş�t düzeyde olmaması, uygulamada
çeş�tl�l�k yaratmakta ve yer yer aksamalara yol
açmaktadır. 
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2.2. Temat�k Anal�z�n Değerlend�rmes�

Son olarak, teknoloj�k ve d�j�tal çözümler geleceğe
yönel�k b�r umut olarak görülmekle b�rl�kte, henüz çok
yaygın ve kurumsallaşmış b�r kullanım düzey�ne
ulaşamadığı anlaşılmaktadır.

Tüm bu bulgular, kültür-sanat alanında daha kapsayıcı
b�r demans dostu toplum oluşturmak amacıyla atılması
gereken adımlara ışık tutmaktadır. 

Araştırma, herhang� b�r kurum ya da paydaşın tek
başına yeterl� olamayacağını, çok katmanlı �ş b�rl�kler�
ve sürdürüleb�l�r f�nansal ve kurumsal modeller
gel�şt�r�lmes� gerekt�ğ�n� güçlü b�ç�mde göstermekted�r.
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3. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME

Bu araştırma, demanslı ve �ler� yaşlı b�reyler�n topluma
daha akt�f katılımını sağlayacak demans dostu toplum
uygulamalarının mevcut durumu, gereks�n�mler� ve
karşılaşılan engeller� anal�z etmey� amaçlamaktadır.

Araştırma kapsamında, 26 farklı kurumun
tems�lc�ler�nden alınan n�cel ve n�tel ver�ler çeş�tl� anal�z
yöntemler� kullanılarak değerlend�r�lm�şt�r. 

N�cel bulgular frekans anal�zler�, çapraz tablolar ve
korelasyon anal�zler� �le �ncelenm�ş; n�tel bulgular �se
temat�k anal�z yöntem� kullanılarak sınıflandırılmıştır.

Bu yöntemler sayes�nde demans dostu pol�t�kalar,
sanat ve kültüre er�ş�m, altyapı ve eğ�t�m gerekl�l�kler�
g�b� temel alanlarda der�nlemes�ne çıkarımlar
yapılmıştır.
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1. Demans Dostu Toplum Pol�t�kaları ve Kurumsal
Stratej�ler

Araştırmaya katılan kurumların büyük b�r kısmı,
demans dostu uygulamaların gel�şt�r�lmes� gerekl�l�ğ�
konusunda farkındalık sah�b� olsa da, kurumsal
stratej�lerde bu alana ayrılan kaynakların sınırlı olduğu
gözlemlenm�şt�r. 

Özell�kle kamu kurumları ve STK'lar, mal� destek ve
altyapı �y�leşt�rme konularında daha fazla g�r�ş�mde
bulunurken, özel sektörün bu alandak� rolü görece
sınırlı kalmaktadır.

Kurumsal �şb�rl�ğ� ve paydaş katılımı konularında �se
öneml� eks�kl�kler d�kkat çekmekted�r. 

Kurumlar arası b�lg� paylaşımı, ortak eğ�t�m ve
farkındalık programlarının eks�kl�ğ�, demans dostu
toplum oluşturma sürec�nde b�r engel olarak öne
çıkmaktadır.

Korelasyon anal�zler� de göstermekted�r k�, �şb�rl�ğ� ve
ortak eğ�t�m programlarının eks�kl�ğ�, farkındalık
düzey�n�n düşük olmasıyla doğrudan �l�şk�l�d�r.
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2. Kültürel ve Sanatsal Faal�yetlere Katılım

Demans dostu toplum uygulamalarında sanatın ve
kültürün �y�leşt�r�c� etk�s�ne da�r yaygın b�r kabul
bulunmaktadır. 

Katılımcılar, sanat etk�nl�kler�n�n (res�m, müz�k, t�yatro,
s�nema vb.) demanslı b�reyler�n sosyal katılımını ve
b�l�şsel becer�ler�n� destekled�ğ�n� bel�rtmekted�r.

Ancak, demanslı b�reylere özel programlar oluşturma
konusunda yeters�zl�kler söz konusudur.

Anket ver�ler�, demans dostu kültürel etk�nl�kler�n genel
olarak farkındalık yaratmada etk�l� olduğunu ancak bu
etk�nl�kler�n büyük çoğunluğunun bel�rl� yaş gruplarına
odaklandığını göstermekted�r. 

Korelasyon anal�zler�, sanat etk�nl�kler�ne er�ş�m�n,
demanslı b�reyler�n toplumsal katılımını artırma düzey�
�le güçlü b�r �l�şk�ye sah�p olduğunu ortaya
koymaktadır. 

Ancak, bu etk�nl�kler�n henüz kurumsal b�r pol�t�ka
çerçeves�nde ele alınmadığı anlaşılmaktadır.
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3. Altyapı ve Er�ş�leb�l�rl�k

Demanslı b�reyler�n kültür ve sanat etk�nl�kler�ne
er�ş�m�nde karşılaşılan en büyük sorunların başında
f�z�ksel altyapı eks�kl�kler� gelmekted�r. 

Katılımcılar, mekanların daha er�ş�leb�l�r hale get�r�lmes�
gerekt�ğ�n� vurgularken, ulaşım ve güvenl�k g�b�
faktörler�n de demans dostu toplumsal yapının
gel�ş�m�nde kr�t�k olduğuna d�kkat çekmekted�r.

Çapraz tablolar anal�z ed�ld�ğ�nde, demans dostu
mekanların mevcut olup olmaması �le kültürel
etk�nl�klere düzenl� katılım arasındak� �l�şk� d�kkat
çekmekted�r. 

Buna göre, f�z�ksel er�ş�leb�l�rl�ğ� yüksek olan kurumlar,
demanslı b�reyler�n daha sık katılım gösterd�ğ�
etk�nl�kler düzenlemekted�r. 

Ancak, bu tür mekanların azlığı büyük b�r engel teşk�l
etmekted�r.
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4. Eğ�t�m ve Farkındalık

Demans dostu toplumun �nşa ed�lmes�nde eğ�t�m
öneml� b�r unsurdur. 

Araştırmaya katılan kurumların çoğu, demans
konusunda eğ�t�m ve farkındalık programlarının
eks�kl�ğ�n� vurgulamaktadır. 

Demanslı b�reylere yönel�k h�zmet sunan personel�n
eğ�t�m�, bu alandak� yeters�zl�klerden b�r� olarak d�kkat
çekmekted�r.

STK'lar ve bazı beled�yeler farkındalık artırma
kampanyaları düzenlese de, bu eğ�t�mler�n sınırlı
olduğu görülmekted�r. 

Özell�kle a�le b�reyler� ve bakıcılara yönel�k eğ�t�m
�ht�yacı bel�rg�n b�r şek�lde ortaya çıkmaktadır. 

N�tel anal�z sonuçları, bu eks�kl�ğ�n personel yeters�zl�ğ�
ve mal� kaynak kısıtlamaları �le doğrudan bağlantılı
olduğunu göstermekted�r.

3.SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

101



5. F�nansal Kaynak ve Destek Mekan�zmaları

Demans dostu uygulamaların en büyük
kısıtlamalarından b�r� f�nansal kaynak eks�kl�ğ�d�r.
Anket bulgularına göre, mal�yetl� altyapı �y�leşt�rmeler�
ve sürekl� eğ�t�m programlarını sürdüreb�lmek �ç�n fon
eks�kl�ğ� kurumların en büyük zorluğu olarak
bel�rt�lm�şt�r.

Bazı STK'lar uluslararası fonlardan yararlanma yoluna
g�tmekte, ancak genel olarak f�nansman kaynaklarının
yeters�zl�ğ�, projeler�n sınırlı kalmasına neden
olmaktadır. Anal�z sonuçları, f�nansal kaynak sağlama
kapas�tes� �le etk�nl�k düzenleme sıklığı arasında
doğrudan b�r �l�şk� olduğunu ortaya koymaktadır.

Sonuç olarak, bu araştırma demans dostu toplum
uygulamalarının mevcut durumunu değerlend�rmekte
ve gel�ş�m alanlarını ortaya koymaktadır. Kurumlar
arası �şb�rl�ğ�n�n artırılması, mal� kaynakların daha etk�n
kullanılması ve eğ�t�m programlarının
yaygınlaştırılması, demanslı b�reyler�n sosyal hayata
daha fazla entegre olab�lmes� �ç�n kr�t�k adımlar
olacaktır. 

Prof. Dr. Meral Özçınar
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arts therap�sts 

https://polyphony.�acat.me

Arts for Dement�a 
https://artsfordement�a.org/ 

Rare Dement�a Support 
https://www.raredement�asupport.org/ 

Unl�m�ted Care Cottages 
https://unl�m�tedcarecottages.com 

BNess Care 
https://nesscaregroup.co.uk

Lesley 
https://lesley.edu/art�cle/



107

ARAŞTIRMA SORU FORMU

Kültür ve Sanat Alanında Demans Dostu Toplum
Uygulamaları Saha Araştırması   

KURUM ADI: ________________
Kurumunuzda tems�l ett�ğ�n�z bölümü bel�rteb�l�rs�n�z. 

AD, SOYAD: ________________ 

Kurumunuzun t�p� ned�r?
( ) Kamu (merkez� yönet�m)
( ) Yerel yönet�m
( ) Özel sektör
( ) S�v�l toplum kuruluşu (dernek, vakıf vb.)

2. Kurumunuzun ana faal�yet alanı ned�r?
( ) Kültür-sanat
( ) Sağlık/bakım
( ) Yerel yönet�m
( ) D�ğer

3. Kurumunuzun hedef k�tles� k�mlerden oluşmaktadır? (B�rden
fazla seçenek �şaretleyeb�l�rs�n�z)
( ) 12-18 Yaş
( ) 19-30 Yaş      
( ) 31-64 Yaş      
( ) 65 Yaş üstü
( ) Demans hastaları
( ) İler� yaşlı b�reyler
( ) Engell� b�reyler
( ) D�ğer (bel�rt�n�z): ________________

4. Kurumunuz yıl boyunca düzenl� olarak kültürel ve sanatsal
faal�yet sayılab�lecek çalışmalar yürütüyor mu?           
( ) Evet
( ) Hayır
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5. Son 12 ay �ç�nde düzenled�ğ�n�z kültürel veya sanatsal
etk�nl�klerde yaklaşık kaç katılımcıya (demanslı b�rey, a�le üyes�,
gönüllü vb.) ulaştınız? ________

6. Etk�nl�kler�n�z hang� alanlarda gerçekleş�yor? (B�rden fazla
seçenek �şaretleyeb�l�rs�n�z.)
( ) S�nema
( ) Müz�k
( ) Res�m
( ) T�yatro
( ) Serg�
( ) D�ğer ___ 

7. Demans dostu alanlar veya etk�nl�kler hakkında b�lg�ye sah�p
m�s�n�z?
( ) Evet
( ) Hayır

8. Kurumunuzda, demanslı ve/veya �ler� yaşlı b�reyler�n er�ş�m�n�
kolaylaştırmak amacıyla yapılmış f�z�ksel düzenlemeler ya da
h�zmetler mevcut mu? 
(B�rden fazla seçenek �şaretleyeb�l�rs�n�z)
( ) Rampalar
( ) Yönlend�rme levhaları
( ) Asansörler
( ) D�nlenme alanları
( ) Işıklandırma
( ) Karşılama H�zmet�
( ) İkramlar  
( ) D�ğer

9. Kurumunuzda demans dostu pol�t�kalar gel�şt�r�lmes�ne yönel�k
b�r stratej� var mı?
( ) Evet
( ) Hayır
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10. Kurumunuzda �ler� yaşlı b�reyler�n katılımını hedefleyen ya da
öngören faal�yetler gerçekleşt�r�yor musunuz?
( ) Evet
( ) Hayır

11. Türk�ye’de demanslı b�reylere sunulan h�zmetler�n kapsamını
gen�şletmek �ç�n destekled�ğ�n�z çalışmalar hang�ler�d�r? (B�rden
fazla seçenek �şaretleyeb�l�rs�n�z)
[ ] Devlet desteğ�n�n artırılması
[ ] STK ve özel sektörle �şb�rl�ğ� yapma
[ ] B�l�msel araştırmalara fon ayırma
[ ] Eğ�t�m ve b�l�nçlend�rme faal�yetler�n� artırma
[ ] D�ğer: ______

12. Demans hastalarına yönel�k kültürel etk�nl�kler�n daha
er�ş�leb�l�r olması �ç�n aşağıdak� alanlardan herhang� b�r�nde
düzenleme yapma g�r�ş�m�n�z oldu mu? 
[ ] Etk�nl�kler�n sıklığının artırılması
[ ] Ulaşım desteğ� sağlanması
[ ] Katılımcıların �ht�yaçlarına göre özel programların hazırlanması
[ ] Etk�nl�kler�n daha fazla bölgede yapılması
[ ] Eğ�t�ml� personel çalıştırılması
[ ] Hayır, henüz herhang� b�r g�r�ş�mde bulunmadık. 
[ ] D�ğer: ______

13. Kurumunuzda, demanslı ve �ler� yaşlı b�reylerle �lg�l�
deney�m�n�z� en �y� tanımlayan seçeneğ� �şaretley�n�z.
[ ] H�ç deney�m�m�z yok (henüz çalışma yapmadık)
[ ] Düşük deney�m (zaman zaman b�reysel g�r�ş�mlerde bulunduk,
ancak düzenl� programlarımız yok)
[ ] Orta düzeyde deney�m (bazı projeler/etk�nl�kler yaptık,
personel�m�z�n kısm� eğ�t�m� var)
[ ] Yüksek deney�m (düzenl� programlar ve eğ�t�ml� personel var)
[ ] Çok yüksek deney�m (demans ve �ler� yaşlı b�reylere odaklı
kapsamlı projeler�m�z, uzmanlaşmış ek�b�m�z var)
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14. İstanbul'dak� kültür ve sanat kurumlarının demans dostu
uygulamalar konusunda daha etk�n olab�lmes� �ç�n hang�
stratej�ler�n uygulanması gerekt�ğ�n� düşünüyorsunuz?
[ ] Eğ�t�m 
[ ] Farkındalık artırma kampanyaları 
[ ] Mal� destek sağlanması 
[ ] Tes�slerde �y�leşt�rme yapılması 
[ ] Eğ�t�ml� personel çalıştırılması 
[ ] İşb�rl�ğ� Teşv�kler�
[ ] D�ğer: ______

15. Kurumunuzda demanslı ve �ler� yaşlı b�reyler�n koşullarını
�y�leşt�rmek �ç�n hang� alanlarda eks�kl�kler olduğunu
gözleml�yorsunuz? (B�rden fazla seçenek �şaretleyeb�l�rs�n�z)
[ ] F�z�ksel alan eks�kl�kler� (örneğ�n, yürüyüş yolları, engell�
er�ş�m�
[ ] Personel yeters�zl�ğ� ve eğ�t�m eks�kl�kler�
[ ] Özel terap� ve etk�nl�kler�n eks�kl�ğ�
[ ] Sosyal �zolasyonu önlemeye yönel�k etk�nl�kler�n yeters�zl�ğ�
[ ] Ps�koloj�k destek h�zmetler�n�n yeters�zl�ğ�
[ ] Sağlık h�zmetler�ne er�ş�m eks�kl�ğ�
[ ] Yemek ve beslenme desteğ�
[ ] Güvenl�k s�stemler�n�n eks�kl�ğ�
[ ] İlet�ş�m ve etk�leş�mde zorluk
[ ] D�ğer: ______
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TUTUM İFADELERİ

Lütfen aşağıdak� her �fadeye ne derece katıldığınızı bel�rt�n�z.  
Her �fadeye 1 (H�ç katılmıyorum) �le 5 (Kes�nl�kle katılıyorum)
arasında b�r puan ver�n�z. 
(Kurumunuzun/mekanınızın f�z�k� koşullarıyla �lg�l� soruları
etk�nl�kler�n�z �ç�n yaygın olarak kullandığınız mekanları göz
önünde bulundurarak cevaplayab�l�rs�n�z.)

1. F�z�ksel altyapının �y�leşt�r�lmes�, demanslı b�reyler�n topluma
daha fazla dah�l ed�lmes� �ç�n öneml�d�r.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum
                              
2. Toplumsal önyargıların değ�şmes�, demanslı b�reyler�n topluma
katılımını artırır.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

3. Toplumsal farkındalık eğ�t�m�, demanslı b�reyler�n daha �y�
anlaşılmasını sağlar.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

4. A�leler�n ve bakıcıların daha fazla desteklenmes�, demanslı
b�reyler�n toplumda daha akt�f olmasına yardımcı olur.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

5. Sanat etk�nl�kler� (res�m, müz�k, dans, s�nema, t�yatro vb.),
demanslı b�reyler�n kültürel etk�nl�klere katılımını artırır.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

6. Anı odaklı etk�nl�kler (nostalj�k f�lm göster�mler�, esk�
fotoğraflar), demanslı b�reyler �ç�n faydalıdır.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum
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7. T�yatro ve drama etk�nl�kler�, demanslı b�reyler�n sosyal
katılımını teşv�k eder.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum
                              
8. Doğa yürüyüşler�, demanslı b�reyler�n f�z�ksel ve z�h�nsel
sağlığını destekler.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

9. Günlük z�h�nsel akt�v�teler ve oyunlar, demanslı b�reyler�n
yaşam kal�tes�n� artırmada etk�l�d�r.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

10. F�z�ksel egzers�zler ve açık hava akt�v�teler�, demanslı
b�reyler�n sağlığını destekler.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

11. Duyusal terap� veya müz�k terap�s�, demanslı b�reyler�n yaşam
kal�tes�n� öneml� ölçüde artırır.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

12. Demans hastalarına yönel�k kültürel etk�nl�kler�n er�ş�leb�l�rl�ğ�
konusunda b�lg� sah�b�y�m.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

13. Demans dostu kültürel etk�nl�kler, toplumsal farkındalık
yaratmada çok öneml�d�r.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

14. S�v�l toplum kuruluşları, kültür-sanat kurumları ve yerel
yönet�mler�n �şb�rl�ğ�, demans dostu topluluk oluşturmak �ç�n
gerekl�d�r.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum
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15. Kuruluşumuzda güvenl�k kameraları, demanslı b�reyler�n
güvenl�ğ� �ç�n yeterl�d�r.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum
                              
16. Ac�l durum müdahale mekan�zmaları, demanslı b�reyler�n
güvenl�ğ� �ç�n yeterl�d�r.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

17. Personel sayısı ve eğ�t�m�, demanslı b�reyler�n güvenl�ğ� �ç�n
yeterl�d�r.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

18. F�z�ksel güvenl�k önlemler� (örneğ�n, düşme r�sk�ne karşı
tedb�rler), demanslı b�reyler�n korunmasını sağlar.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

19. Kuruluşumuz, demanslı b�reyler �ç�n sağlık, kültür ve toplum
h�zmetler� arasında etk�l� �şb�rl�kler� oluşturmuştur.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

20. Demanslı b�reyler �ç�n düzenl� b�lg� paylaşımı yaparak
h�zmetler arasında �şb�rl�ğ�n� sağlıyoruz.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

21. Ortak eğ�t�m ve farkındalık programları düzenleyerek demanslı
b�reyler �ç�n �şb�rl�ğ� gel�şt�r�yoruz.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum

22. Demanslı b�reyler �ç�n özel etk�nl�kler ve programlar
oluşturarak h�zmet kal�tes�n� artırıyoruz.

H�ç Katılmıyorum 1 - 2 - 3 - 4 - 5 Kes�nl�kle katılıyorum
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AÇIK UÇLU SORULAR

Zaman ayırarak değerl� f�k�rler�n�z� paylaşmaya devam ett�ğ�n�z ve
kapsayıcı kültür-sanat alanı çabalarımıza destek olduğunuz �ç�n
teşekkür eder�z. 

1. Kurumunuz, demanslı ve �ler� yaşlı b�reyler �ç�n hang� tür
h�zmetler sunmaktadır?
__________________________

2. Demanslı b�reyler�n kültür ve sanat etk�nl�kler�ne katılımını
artırmak �ç�n hang� h�zmetler�n sağlanması gerekt�ğ�n�
düşünüyorsunuz?
__________________________

3. Kurumunuzun demans dostu pol�t�kalar gel�şt�rmes� �ç�n hang�
kaynaklara veya desteklere �ht�yaç duyduğunuzu
düşünüyorsunuz?
__________________________

4. Demans dostu uygulamalar konusunda daha fazla d�yalog ve
�şb�rl�ğ� sağlamak �ç�n hang� platformlar veya yöntemler�
öner�rs�n�z?
__________________________

5. 'Kültür İy�leşt�r�r' ve 'Sanat İy�leşt�r�r' mesajları hakkında ne
düşünüyorsunuz?
__________________________

6. Demanslı b�reyler�n topluma daha fazla dah�l ed�lmes� �ç�n ne
tür değ�ş�kl�kler yapılması gerekt�ğ�n� düşünüyorsunuz?
__________________________

7. Çalıştığınız kurumda, demans ve �ler� yaşlı b�reyler�n gel�ş�m�n�
destekleyen özel b�r yapı var mı? Varsa bu yapıyı nasıl
tanımlarsınız?
__________________________ 114
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8. Çalıştığınız kurumda, demans ve �ler� yaşlı b�reyler�n gel�ş�m�n�
destekleyen özel b�r yapı var mı? Varsa bu yapıyı nasıl
tanımlarsınız?
__________________________

9. Demanslı ve �ler� yaşlı b�reyler �ç�n toplumdak� kültürel, sosyal
ve sağlık h�zmetler�n�n �şb�rl�ğ� ve etk�leş�m� hakkında
düşünceler�n�z nelerd�r?
__________________________

10. Kurumunuzda demans ve �ler� yaşlı b�reylere yönel�k
uygulamayı planladığınız herhang� b�r proje f�kr�n�z var mı? Varsa
bu proje hakkında b�lg� ver�r m�s�n�z? 
__________________________

11. Demanslı b�reyler�n daha sağlıklı ve akt�f b�r şek�lde kültürel
etk�nl�klere katılımını teşv�k etmek �ç�n (örneğ�n GPS tak�b�, d�j�tal
hatırlatma uygulamaları) bu tür uygulamaları kullanma ve artırma
yönünde çalışmalarınız var mı? Varsa detaylarını paylaşır mısınız?
__________________________

12. Bu konuyla �lg�l� eklemek �sted�ğ�n�z başka b�r şey var mı?
__________________________

“Kapsayıcı Kültürel ve Sanatsal Zeng�nl�k ve Sürdürüleb�l�r, 
Ad�l B�r Gelecek” v�zyonuna sah�p Katadrom Kültür Sanat ve Sosyal Pol�t�kalar
Derneğ�’n�n Demans ve İler� yaşlılar konusunda toplumsal farkındalık ve kapsayıcı
gel�şmey� hedefleyen öncek� projeler�: 

Demans Dostu Sanat ve S�nema Rehber�
https://katadromart.com/2020/03/18/demansl�-k�s�ler�n-hayat�na-sanat-ve-
s�nema-get�rmek/ 

An�masyon F�lm Demans Dostu Toplum �ç�n Öner�ler – Sanat İy�leşt�r�r
https://katadromart.com/2021/12/29/demans-dostu-toplum-�c�n-oner�ler-sanat-
�y�lest�r�r/ 115
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